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1. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA A LA COMUNIDAD 
 

Mi vida es una vida de luchas, de batallas y eso ha formado mi carácter, un carácter que no 

está desprovisto de sensibilidad y mucho amor por las personas.        

Soy una persona persistente, no me rindo fácil, siempre busco la opción que me lleve a 

encontrar la solución apropiada. Soy de esos de los que persistimos en defensa de nuestros 

valores, de nuestros principios. Conozco las barreras que encuentra la gente en su diario 

vivir, en sus propósitos por seguir adelante, porque he tenido que superarlas. 

 Me hice a pulso como muchos de ustedes: vendedor ambulante, obrero agrícola, profesor… 

A punta de trabajo me fui a la facultad de derecho de la universidad Simón Bolívar con 

hambre de conocimiento y en busca de los fundamentos necesarios para regresar a mi tierra 

a luchar por todos.  

Antes había logrado ser de los concejales más jóvenes que haya tenido Colombia en su 

historia. También tuve el honor de acompañar desde la secretaría de gobierno de Curumaní, 

a los exalcaldes Modesto Suárez y Néstor Quiroz. Luego fui a la Asamblea departamental 

donde forjé un nombre a punta de realizar un efectivo control político, procurando la 

correcta inversión de nuestros recursos. Junto a otros diputados denunciamos el robo de los 

recursos de la educación que en aquel momento se realizó y con ello logramos que varios 

funcionarios pagaran por sus delitos.  A pesar de ser un diputado de oposición, me gané el 

respeto de varios de aquellos cercanos al gobierno departamental, quienes reconocieron mi 

seriedad. 

Seguidamente entré a colaborar como miembro de una unidad legislativa, en el congreso 

de la república, lugar de aprendizaje y relacionamiento con el sistema público colombiano. 

La violencia que a todos ha tocado en este país me llevó al exilio. En Canadá conocí el mundo 

llamado desarrollado, aprendí un nuevo idioma y perfeccioné mi formación haciéndome 

magister en Estudios e intervención para el desarrollo regional y local.  

Doy gracias a Dios por todo lo que me ha permitido. En mi adolescencia nunca estuvo ser 

un Político. La fuerza de las circunstancias, mi entorno y mi espíritu de servicio me ganaron 

para esta inclinación. La inexistencia de servicios públicos básicos en el Curumaní de mi 

niñez, la mala calidad de vida de la mayoría de las personas, las arbitrariedades de 

autoridades designadas más que para servir, para expoliar nuestros recursos, la 

desesperanza de tantos bachilleres que como yo no teníamos ninguna posibilidad de seguir 



 

  

adelante, niñas y niños sin futuro me motivaron a emprender un liderazgo que hoy no he 

abandonado.  

En fin, como no dar la lucha en favor del pueblo en el que naciste, cuando a pesar de los 

logros sociales aún vemos miles de personas en la miseria y se nos roban el futuro. Cuando 

suben los servicios públicos mientras se revelan las irregularidades en la prestación de esos 

servicios, especialmente en el alumbrado público, el servicio de aseo y el de energía 

eléctrica. Cuando los comerciantes se ven amenazados por la administración que los 

conmina al pago de unos impuestos que en nada se reflejan en el desarrollo de la localidad, 

cuando la tranquilidad se ve rota ante la  

presencia de personas dispuestas a romper nuestra seguridad sin que tengamos la respuesta 

pertinente por parte de las autoridades, cuando la concesión de los servicios públicos solo 

sirve al privado que se enriquece, pero no mejora nuestra calidad de vida, cuando nuestros 

corregimientos no gozan de saneamiento básico y se ahogan en un mar de basuras a pesar 

de los miles de millones usados para pagar por la recolección, por parte del ente municipal. 

Cuando el sector rural mantiene  

vías en el mismo pésimo estado a pesar de los millones gastados en maquinaria, cuando 

nuestras escuelas siguen siendo simples aulas sin la dotación que hoy brinda y exige el 

avance tecnológico. 

En Curumaní habíamos logrado cosas importantes, somos una sociedad resiliente. Pero sin 

duda se desvió el rumbo y los resultados, no son los mejores. Llegó la hora de recuperar los 

valores que nos enseñaron nuestros abuelos: honestidad, solidaridad, el honor a la palabra 

que era nuestra firma y el apego a nuestra cultura. También para recuperar ese espacio de 

liderazgo que tanto nos costó alcanzar en el imaginario colectivo del cesar y de la región 

Caribe. 

Llegó la hora de recuperar el territorio. Proponer grandes proyectos poniendo a la gente en 

el centro de la gestión pública, salvar ACUACUR, haciéndola la mejor empresa de servicios 

públicos de la región y garante del agua potable para todo el municipio; hacer de Curumaní 

una ciudad verde para goce y disfrute de todos; trabajar con las I.E. para hacer de la 

educación el eje articulador de nuestro desarrollo; romper el divorcio entre la Alcaldía y el 

sector privado verdadero dinamizador de nuestra economía; estimular la práctica de todos 

los deportes adecuando los escenarios existentes y desarrollando los espacios para aquellas 

disciplinas que hoy no cuentan con el lugar apropiado para su práctica; usar la tecnología 

para hacer de Curumaní un municipio seguro, que priorice lo social y garantice el derecho a 

la vida, una buena calidad de vida. 



 

  

He decidido aspirar a la Alcaldía de Curumaní porque estoy convencido de que, junto a una 

comunidad fuerte, decidida y valiente, podemos hacerlo. Porque creo en la gente que quiere 

ver una administración con carácter, amante de lo legal. Porque creo en los trabajadores, en 

los artistas y deportistas en las mujeres y los niños, en jóvenes y en los no tan jóvenes, 

estudiantes, maestros, y emprendedores. 

 A todos ustedes quiero decirles:  Querer mucho a Curumaní, va más allá de los intereses 

individuales. Construyamos con esperanza las oportunidades para todos.  
 

 

 

 

WILSON ANTONIO RINCON FONSECA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

2. PRINCIPIOS Y VALORES GENERALES 
 

2.1.  Principios de la Propuesta 
 

Transparencia:  
Gobernaré de forma clara, con objetividad, rindiendo cuenta a la ciudadanía con el 
objetivo de recuperar la confianza en el gobierno Local.  
 

Gestión:  
Trabajaré para mejorar el uso de los recursos, financieros, materiales y humanos Con la 
finalidad de lograr el funcionamiento óptimo de la administración municipal.  
 

Servicio:  
Para Nuestro equipo de gobierno lo más importante será la atención a la ciudadanía, se 
brindará con calidad humana, de manera oportuna y diligente.  
 

Lo público es sagrado:  
Los recursos y elementos puestos a la disposición del gobernante, pertenecen a la 
comunidad y deben ser respetados.  
 

La Educación es el mejor equilibrador social: 
El mejor y más eficaz instrumento para reducir las desigualdades es la educación. 

 

2.2. Valores de la Propuesta 
 

Honestidad:  
La Verdad y la sinceridad serán pilar de la gestión institucional.  
 

Responsabilidad:  
Daré cumplimiento al correcto funcionamiento de lo institucional y lo jurídico en el 
municipio.  
 

Pluralismo:  
Estableceré la importancia de reconocer a diversidad humana en la atención a la 
ciudadanía.  
 

Justicia Social:  
Respetaré los derechos y los deberes de todas las personas sin distinción. 

 

 



 

  

 

3. VISIÓN DE DESARROLLO PARA CURUMANI  
 

Curumaní es un municipio que, por su ubicación geoestratégica en el departamento del Cesar, está 

llamado a liderar procesos que fortalezcan la subregión centro del departamento. Para lograrlo 

debemos usar todas las herramientas que al aparato legal nos brinda como entidad territorial y 

estimular la asociación con otros municipios para darle la fuerza que se requieren este tipo de 

organizaciones logrando que conjuntamente trabajemos por la concreción de un modelo de 

ordenamiento donde las grandes obras sean el fruto de la concertación y el convencimiento sobre 

lo que más nos conviene para atender de mejor manera a los habitantes de la subregión. 

Siendo nuestra municipalidad un lugar equidistante |en el centro del Cesar, que hoy ofrece servicios 

oficiales y privados no solo a los propios habitantes, sino que además recibe diariamente una 

población itinerante desde los municipios vecinos, debe aprovechar todo su potencial para 

posicionarse como el municipio líder en la región, logrando con ello en desarrollo económico y social 

que brinde las mejores oportunidades y condiciones a toda su gente.   

Todo nuestro accionar estará dirigido a resolver en primer lugar y por encima de todo los problemas 

de la gente, garantizando que los curumanileros tengan garantizadas sus necesidades básicas, es 

decir que puedan gozar de bienestar físico, mental y social. 

Poner la gente en el centro de la gestión es nuestra prioridad, el ser humano como el objetivo 

primario de la acción estatal es la garantía del bienestar, el desarrollo, la justicia social y la sana 

convivencia.  

 

4. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE  
 

Reconociendo la necesidad de adoptar medidas que mejoren la calidad de vida en nuestro 

municipio, asumimos la construcción de nuestro programa de gobierno a través de la 

incorporación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible como ejes transversales de nuestra 

visión de ciudad. Entendemos la relevancia de los ODS como el llamado universal a la 

adopción de medidas para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas 

las personas gocen de paz y prosperidad. Garantizamos que nuestro gobierno estará dirigido 

al cumplimiento de la agenda mundial de desarrollo, enfocado en la resolución de los retos 

que le impone el futuro al planeta: el cambio climático, la lucha contra las desigualdades 

sociales, la modernización y reactivación económica, la lucha contra la corrupción, la 

construcción de ciudades sostenibles, entre otros. A través de una gran convergencia que 

articule a las instituciones locales, las organizaciones no gubernamentales, el sector privado 

y la ciudadanía trabajaremos por el mejoramiento de la calidad de vida nuestros ciudadanos 

y la materialización de la agenda de los ODS. 
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE 

Objetivos 
Dimensiones 

a las que apunta 
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5. PROYECTOS ESTRATÉGICOS 
 

5.1. Educación. 
La educación es la primera de las líneas estratégicas que presentamos en nuestro programa 
de gobierno. No se trata de una casualidad, estamos convencidos de que la educación es el 
camino para transformar la sociedad, cualquier sociedad en el mundo. 
 

Queremos una educación que permita lograr la emancipación humana a través del 
pensamiento autónomo y libre; que garantice el desarrollo individual y la construcción de 
una sociedad que se apasione por la discusión argumentada, el aprendizaje, la enseñanza, 
el pensamiento científico, la creación artística y la participación política, una educación que 
le sirva al crecimiento económico general, una educación que no sea un privilegio de pocos 
sino un derecho de todos y todas. 
El desarrollo de Curumaní debe darse como el resultado de una transformación educativa 
que cree en la población capacidades técnicas para enfrentar los retos y oportunidades que 
el avance tecnológico permite. Necesitamos fortalecer la educación pública evitando con 
ello la desigualdad que en materia de competencias hoy se observa, entre esta y la 
educación privada. La desigualdad entre la educación privada y la pública solo puede ser 
eliminada a través de dos cosas: una infraestructura acorde con las exigencias del nuevo 
conocimiento y la mística vocacional de nuestros enseñantes, sustentada en la formación 
constante de nuestro cuerpo docente. 
 

La estructuración de un comité municipal por la educación que integre los diferentes 
sectores de la economía, la administración y sociedad en general, servirá como cuerpo 
consultivo para establecer las estrategias fundamentales que nos permitirán ser una 
sociedad educada en función de nuestros intereses. 
 

Los próximos cuatro años determinarán nuestro futuro como ciudad y para nuestra gente. 
Enfrentamos el reto de construir estrategias reales para reducir las brechas en términos de 
calidad, cobertura y pertinencia que hoy enfrenta el municipio. 
 

Es imperativo reducir las tasas de deserción escolar, al tiempo que garantizamos una 
cobertura suficiente a la actual demanda. Nuestras veredas deben mejorar las condiciones 
de como reciben nuestros estudiantes el conocimiento y facilitar a los docentes su tarea. 
 

Hoy tenemos muchos más jóvenes deseosos de ingresar a la educación superior, pero es 
elevado el porcentaje de aquellos que no lo logran. 
 



 

  

En términos de calidad tenemos que pensar en las medidas que nos lleven a mejorar los 
indicadores. Solo de esta manera tendremos profesionales competitivos y a través de ellos 
la garantía de un mejor desarrollo social.  
 
En cuanto a pertinencia, es importante señalar el bajo número de jóvenes que reciben una 
educación de bachillerato técnico y no contamos con los computadores necesarios para 
cubrir adecuadamente el número de estudiantes de nuestras escuelas.  
 
A esto se suman agravantes a nivel territorial, dadas las condiciones precedentes de los 
niños, niñas y jóvenes, relacionadas frecuentemente con casos de desnutrición crónica, 
familias con ausencia de alguno de los padres, violencia intrafamiliar, drogas y extrema 
pobreza; fenómenos que reducen las expectativas de terminar los últimos dos años de 
educación media. Incluso, en el caso específico de las mujeres, suelen aparecer obstáculos 
como el embarazo adolescente y las obligaciones que les son impuestas en el cuidado del 
hogar, limitando su posibilidad de construir un proyecto de vida o de acceder a 
oportunidades educativas que potencien sus conocimientos y capacidades. 
 Por eso proponemos: Una educación que nos enseñe a pensar con autonomía, 
desaprender la violencia, construir proyectos de vida y el valor del servicio; que desde niños 
enseñe la responsabilidad de cada uno y de nuestras acciones en el futuro de cada ser vivo 
y del planeta mismo.  
 
Transformación Educativa 
 
Este será un programa muy importante de nuestra administración. Haremos una gran 
transformación educativa para instituciones públicas y en colaboración con las I.E privadas 
de todos los niveles. Queremos una educación integral que potencie el ser, el hacer y el 
servir, en la que se reconozcan a los niños, niñas y a los estudiantes como los activos más 
importantes de la sociedad, y, por tanto, a los maestros y maestras como líderes de nuestros 
bienes más preciados. 
 Los maestros y rectores serán el equipo de trabajo para lograr el objetivo de transformar a 
Curumaní y a su futuro. Implementaremos un agregado curricular que tendrá por objetivo 
posicionar habilidades diversas como la creatividad, la innovación, el pensamiento crítico, 
la resolución de problemas complejos, el aprender a aprender, la inteligencia emocional, la 
flexibilidad cognitiva, la negociación y el trabajo en equipo. Atacaremos los casos de 
desnutrición crónica para erradicar de nuestro territorio una situación que va en contra del 
derecho a la vida, primer derecho de todo ser humano e impacta negativamente el 
aprendizaje. 
 
 
 
 



 

  

 

Educación básica y media. 
 
Cátedra de Proyecto de vida: Acompañaremos a los jóvenes con atención profesional para 
que descubran perspectivas de futuro y se animen así a terminar su educación media y 
continuar con su formación profesional. Integraremos la tecnología y el conocimiento 
experiencial para enriquecer y fortalecer la legitimidad de este tipo de apuestas 
pedagógicas. Además, desarrollaremos programas de formación en finanzas para niños, con 
el objetivo de constituir desde los primeros años de vida conciencia sobre el ahorro, la 
responsabilidad económica y financiera. 
 
Jornada complementaria: Implementaremos el proyecto de jornada complementaria 
donde los niños, niñas y jóvenes que no hagan parte de la implementación de la jornada 
única, puedan acceder en las horas contrarias a su jornada escolar, en diferentes días de la 
semana y de forma gratuita a programas de cultura, deporte, ciencia, tecnología o 
bilingüismo, valiéndonos de la infraestructura cultural, tecnológica y deportiva de la ciudad.  
 
Plan Amigos por siempre: Crearemos un programa de intercambio de experiencias entre 
colegios públicos y privados; así como entre contextos como el rural y urbano facilitando 
con ello el espíritu colaborativo y el respeto a las diferencias sociales y culturales. 
 
Programa para combatir el bullying: Se crearán programas para mejorar el clima escolar, 
con la violencia tendremos tolerancia cero. El lenguaje verbal y gestual serán objetivo de 
enseñanza en todos los niveles escolares. 
 
Escuela de Padres: fortaleceremos los programas para padres y madres, vinculándolos a las 
instituciones educativas y al proceso formativo de sus hijos. En estos escenarios 
trabajaremos para acompañar a los padres en la construcción de habilidades para enfrentar 
problemáticas propias de la convivencia en familia. De esta forma ofreceremos 
acompañamiento y formación para dotar a los padres de herramientas para la resolución de 
conflictos, la formación y crianza de los hijos, la recuperación emocional, la no violencia y la 
enseñanza de valores y principios. 
Lo Mental, fundamental: prestaremos especial atención a la enfermedad mental tanto de 
estudiantes como docentes. Para ello trabajaremos con las entidades promotoras de salud 
o sus equivalentes en el ámbito nacional y multiplicando los espacios de formación en 
habilidades para la vida. 
 
La discapacidad no me detiene: Garantizaremos el acceso de esta población al sistema 
educativo, fortaleceremos y acompañaremos las instituciones educativas del municipio para 
que puedan brindar la atención especializada a esta población. 
 



 

  

Programa de bilingüismo con enfoque internacional: El bilingüismo desde temprana edad 
y para todas las edades, es un requisito sine qua non para insertarnos en el plano económico 
mundial. Promoveremos el intercambio de estudiantes de secundaria de origen canadiense 
con estudiantes salidos de nuestras escuelas urbanas y rurales, con el objetivo de estimular 
una era de innovación tecnológica y convertir a Curumaní en un municipio bilingüe. 
Educación Superior. 
 

Propondremos a las instituciones educativas del orden superior realizar una restructuración 
curricular que cierre la brecha entre lo que se enseña y lo que se necesita en la era de la 
cuarta revolución industrial, preocupándose principalmente por la formación del ciudadano 
y el ser humano. Al tiempo que se forman profesionales en áreas pertinentes con las 
necesidades de la región. Fortaleceremos las becas orientadas a formar profesionales en 
nuevas tecnologías y desarrollo del campo. - Apostaremos por hacer de Curumaní un 
municipio atractivo mejorando condiciones de seguridad, transporte, servicios públicos 
básicos y de vivienda. –  
 
Convenio con empresas, comercios y almacenes: A través de convenios especiales 
buscaremos garantizar incentivos y recompensas para los estudiantes y docentes más 
destacados a nivel municipal. 
 
Jóvenes con futuro: Proporcionaremos formación técnica de personas en riesgo de ingresar 
a bandas criminales. 
 
Maestras y maestros mi respeto. Propiciaremos una cultura de respeto al docente que 
propenda por un mayor estatus y mejores condiciones generales, crearemos becas para la 
formación de maestros y maestras en educación básica y media. - Promoveremos un 
programa de intercambio de maestros con otras ciudades del país y el mundo. Al igual que 
con los estudiantes propondremos un programa de formación bilingüe tanto para 
profesores de segunda lengua como para profesores de otras asignaturas. Se darán 
incentivos y reconocimientos a los mejores maestros de cada institución educativa. - 
Otorgaremos becas de educación en posgrado para los mejores profesores del municipio. 
 
Infraestructura - Vamos a gestionar recursos con el Fondo de Financiación de 
Infraestructura Educativa (FFIE) para reestructurar las sedes educativas del municipio, y así 
dar garantías de calidad e integridad de la educación. - Crearemos una red de internet de 
alta calidad para los estudiantes del municipio, garantizando que podrán acceder desde 
diversos espacios públicos. 
 

 

 



 

  

 

5.2. Curumaní Ecológica 
 

En las últimas décadas a raíz del crecimiento industrial y económico, los comprobados 
efectos de la producción en masa sobre el ambiente, el acelerado crecimiento de la 
población mundial y el posicionamiento de las agendas que propugnan por la defensa de la 
vida y la naturaleza, la sostenibilidad ambiental se ha convertido en un asunto de 
trascendental importancia e interés para los gobiernos y las instituciones. En este sentido, 
nuestro municipio no es ajeno a la necesidad de poner en el centro de la discusión pública 
y política la preocupación por la defensa del ambiente. 
En los últimos años nos hemos visto abocados a la acentuación del cambio climático que, si 
bien se trata de una problemática de orden mundial, no por ello nos impide ser consciente 
del aporte negativo que nuestros hábitos y costumbres han aportado en el plano local. Cada 
vez se hace más imperiosa la obligación de insertarnos en las lógicas del futuro, donde la 
pregunta por un municipio sostenible se hace central. Nuestra apuesta política no es ajena 
a dicha discusión; por el contrario, busca que Curumaní se inserte de manera definitiva en 
la dinámica de la sostenibilidad ambiental. Es el momento de jugar todas las cartas para 
construir un municipio que sea responsable con el ambiente, la salud de sus ciudadanos y 
el futuro de nuestros niños y jóvenes. En ese sentido, soñamos una ciudad amigable con el 
medio ambiente que avance rápidamente hacia la sostenibilidad. Para lograrlo le 
apostaremos a las fuentes de energías limpias y renovables para la iluminación de nuestros 
parques y avenidas, un sistema eficiente del manejo de los residuos y una propuesta urbana 
que optimice sustancialmente la utilización de los parques y espacios verdes. El incremento 
en las tarifas de los servicios públicos, el déficit de espacios verdes por habitante, la 
inseguridad y el miedo que sienten los ciclistas y peatones en las vías, la ausencia de una 
política avanzada e integral de manejo de residuos y el aumento de la huella ambiental 
generada por las actividades humanas en la ciudad; son problemas que ocupan toda nuestra 
atención y sobre los cuales presentaremos soluciones pertinentes. Incrementaremos el 
número de árboles sembrados dentro del municipio, instalaremos paneles solares que 
reducirán las tarifas de energía y permitirán alimentar la red de la ciudad y crearemos un 
modelo de manejo de residuos que transforme la cultura, reduzca las tarifas y nos permita 
reutilizar la mayor cantidad de materiales. 
 
Para eso proponemos: Espacios Sostenibles - Evitaremos la dispersión de la ciudad. Cuando 
se crece territorialmente, se consume más combustibles, se aumenta el número de 
trayectos y la distancia de los mismos; aumenta la huella de carbono y se quita espacio a las 
zonas boscosas para la construcción de más viviendas, se desaprovecha la capacidad 
instalada en cuanto a redes para los servicios públicos. Creemos en una ciudad densa en su 
centro, mixta en usos de suelo, conectada por transporte público y donde se priorice la 
movilidad peatonal y las ciclovías por eso presentaremos al concejo municipal un nuevo 



 

  

PBOT que se ajuste a nuestros requerimientos actuales y sirva de contención al desorden 
urbanístico que hoy nos caracteriza. 
 
Espacio Público: Construiremos corredores verdes en toda la ciudad, para aumentar la 
cantidad de metros cuadrados de espacio público por habitante. Crearemos corredores 
iluminados todo el año con iluminación tipo arquitectónica que sirva para incentivar el 
comercio y el turismo.  En coordinación con la empresa concesionaria de alumbrado público, 
cambiaremos la iluminación de la ciudad por iluminación Led. - Además, iniciaremos la 
transformación energética de la iluminación de los establecimientos oficiales mediante la 
instalación de paneles solares y de la misma manera lo haremos con los escenarios 
deportivos. 
 
Manejo de residuos sólidos y reciclaje. - Reciclaje: - Vamos a integrar a los recicladores y 
recicladoras informales en un proceso formal de reciclaje para mejorar sus condiciones 
laborales y su calidad de vida. Incentivaremos a todos los actores de la cadena de 
recolección, trabajaremos de su mano en la construcción de un modelo de 
aprovechamiento de residuos que dignifique a sus principales actores y los convierta en el 
centro de la apuesta por una ciudad sostenible. - Desarrollaremos un plan de incentivos y 
sanciones que garanticen mayor compromiso de los territorios en la consolidación de la 
cultura R. - Reemplazaremos de forma gradual los acopios comunitarios de basuras y podas 
mejorando el entorno  y estableceremos un sitio para la recolección de residuos de 
demolición y construcción.- Desestimularemos la distribución y utilización de plásticos de 
un solo uso en la contratación pública y los establecimientos públicos, al tiempo que 
realizaremos campañas buscando disminuir su uso por parte de las entidades privadas. 
 
Sistema Hídrico. Restablecimiento de un programa que procure por la protección y 
recuperación integral de la quebrada San Pedro y sus afluentes, facilitando así la 
recuperación de su cauce y la protección de sus riberas o área de mitigación para garantizar 
su sostenibilidad y para el disfrute de todos los ciudadanos. - Desarrollaremos un Plan 
Integral de Recuperación de Cuencas, reforestación con especies nativas, limpieza integral 
de las cuencas y regulación de los retiros obligatorios, en articulación con la corporación 
autónoma- CORPOCESAR- y demás autoridades ambientales.  Trabajaremos por la 
recuperación con trabajo ambiental y cultural de nuestras fuentes hídricas. Crearemos un 
programa de incentivos y beneficios para los actores comunitarios que se han apersonado 
de la protección de las fuentes hídricas. El sentido de pertenencia de las comunidades y los 
territorios será aprovechado en la misión de resguardar y proteger nuestras quebradas. - 
Nos pondremos como meta la ampliación y construcción de alcantarillado en aquellas 
viviendas que aún no lo tienen.  
 

Reforestación y conectividad ecológica - Curumaní ha aumentado su temperatura en los 
últimos años por el cambio climático y el aumento de nuevas construcciones. Vamos a crear 



 

  

junto con expertos corredores verdes en la ciudad, diseñados para reducir la temperatura 
promedio y mitigar los efectos del calentamiento global. Nuestros parques superaran la 
cultura del concreto para convertirse en espacios acogedores, verdaderos lugares de 
reencuentro familiar y salas naturales donde los niños encuentren un acogedor espacio para 
sus actividades lúdicas. 
 
Corregimientos y seguridad alimentaria: Un municipio ambientalmente sostenible sólo es 
posible conservando y estimulando la ruralidad del mismo y su riqueza natural. Es necesario 
crear y aplicar instrumentos político administrativos que garanticen la permanencia y 
reproducción de la vida, la economía, la cultura campesina y la conservación de estos 
ecosistemas esenciales para la calidad ambiental de la vida en la ciudad. 
 

5.3. Primero Lo Social 
 

Primero lo Social recoge la esencia de una propuesta de gobierno que tiene como enfoque 

el desarrollo humano. Una decisión política y de gobierno en donde lo primero es la gente, 

su vida, su dignidad y bienestar. El ser humano en el centro de la reflexión y la acción. 

 Para nosotros el concepto de dignidad es un valor intrínseco, inherente e inviolable del ser 
humano. Queremos dignidad para todos y todas, para los que habitan las calles y las casas; 
para los que ven, oyen, se mueven, aman y aprenden de maneras distintas. Trabajar primero 
lo social implica entender que somos una sociedad diversa, multicultural, plural. Por ello 
esta propuesta está hecha para todos, entendiendo que la diversidad es una oportunidad 
para crecer como sociedad. También es “reconocer la ciudadanía” de miles de hombres y 
mujeres que por muchos años han sido excluidos del desarrollo de la ciudad, a quiénes 
hemos invisibilizado, olvidado, marginado; a quienes se le han negado oportunidades. 
Buscamos dotar de ciudadanía real a las personas mayores, mujeres en ejercicio de 
prostitución, personas con discapacidad, habitantes de calle, grupos étnicos, entre otros; 
reconociendo sus vulnerabilidades, potencialidades y riqueza humana. Toda sociedad debe 
asegurarle a todos sus individuos salud, alimentación, educación y dignidad. En una palabra, 
bienestar físico, mental y social. Es necesario además convocar al sector privado, la 
academia y la sociedad civil en general, para la construcción de una conciencia, solidaridad 
y valores comunes que permitan trabajar en pro de resolver conjuntamente los problemas 
diversos que preocupan y aquejan a todos. Tenemos que entender que las diferencias 
sociales, económicas y culturales no son una herencia, ni un destino; ellas son fruto de 
inequidades ancestrales que deben ser transformadas a partir de la construcción de la 
ciudad como un sueño colectivo y diverso. Y esto último sólo es posible a través del acceso 
a la educación de calidad para todos y todas; de la garantía de inserción laboral bajo las 
mismas oportunidades y sin importar el género, la raza, la cultura o la edad; así como a 
través de la defensa de lo público y su resignificación en favor de todos nuestros hombres y 
mujeres. El municipio es el territorio donde las personas encuentran la satisfacción de sus 



 

  

necesidades básicas y los bienes públicos esenciales. Es el lugar en donde los sueños y las 
aspiraciones tanto personales como colectivas se materializan. Sin embargo, cuando el 
acceso a las oportunidades para miles de ciudadanos se restringe o es inexistente, cuando 
la diferencia de bienestar social entre los territorios de la misma ciudad es inmensa, cuando 
el valor de la vida se minimiza y cuando los intereses personales priman sobre los colectivos; 
se hace imperiosa la reflexión y la acción. 
 
No puede haber lugar para la indiferencia o la desesperanza. No podemos seguir siendo 
simples espectadores, llegó la hora de ser actores de cambios estructurales que avancen en 
corregir las inmensas brechas sociales. 
 
Hoy Curumaní.  nuestro pueblo, presenta una situación preocupante producida por el 
aumento en el desempleo, la baja calidad en la salud, la inequidad en la educación 
visiblemente marcada entre los sectores urbano y rural, la contaminación ambiental 
especialmente en los corregimientos, que ponen en riesgo la vida misma, el colapso de la 
movilidad que genera la situación de ser atravesado por la troncal de oriente y, en definitiva, 
la baja calidad de vida de la mayoría de nuestros ciudadanos. También genera preocupación 
el crecimiento urbanístico desordenado en la ciudad. Curumaní ha visto incrementarse su 
población, pero el déficit habitacional y la baja calidad de la vivienda es terriblemente 
marcado, con viviendas precarias, hacinadas e inseguras en donde se incrementan las tasas 
de violencia intrafamiliar y vecinal. No puede seguir siendo vista con indiferencia, la 
situación creciente de demanda y oferta de drogas psicoactivas, los problemas ignorados en 
salud mental y la explotación sexual de niños y niñas y el trabajo infantil. No podemos seguir 
contemplando con indolencia como aumenta la cifra de los llamados NINIS (adolescentes y 
jóvenes que ni estudian ni trabajan), Son ellos caldo de cultivo para engrosar los grupos al 
margen de la ley. Además, hoy como nunca las personas de todos los rincones se lamentan 
por el aumento constante en las tarifas de servicios públicos y las afectaciones sobre su 
calidad de vida. Igualmente, es parte de la percepción de la ciudadanía que existen altísimas 
barreras en los trámites para iniciar un emprendimiento exitoso y para acceder al crédito 
productivo, generando que la desesperanza se apodera de miles de ciudadanos y 
ciudadanas que no ven claro su presente y futuro. Hoy corremos el riesgo de volver a los 
tiempos de violencia de los años 80’s y 90’s, si no reconocemos sus causas, si no escuchamos 
al pueblo, si no hacemos un alto en el camino y buscamos entre todos pactos y acuerdos 
alrededor de la reconciliación y la equidad social. Estamos seguros que podemos 
transformar la ciudad, convertirla en un flujo de vida, bajo un proyecto común. Tenemos 
que entender que la violencia tiene sus raíces más profundas en la ausencia del Estado, que 
ella es fruto también de la inequidad y de la injusticia. 
 
Por eso proponemos: Es fundamental para el municipio establecer un presupuesto 
cuantioso para Inclusión Social, la Familia y Derechos Humanos. Sea esta la manera de iniciar 



 

  

la senda que sirva para devolver la dignidad a las poblaciones más vulnerables y con ello 
alcanzar una sociedad más incluyente, más equitativa y más armoniosa. 
 

 

Familia. 
La familia es la célula básica de la sociedad, siendo fundamentales en el desarrollo integral 
de la misma. Numerosos problemas de la vida social son el reflejo de las formas de 
vinculación, relacionamiento y solidaridad de las familias. El debilitamiento de las 
estructuras y de las dinámicas familiares impacta perjudicialmente a una sociedad. Cuando 
las condiciones de bienestar y unidad familiar se deterioran, se originan problemas 
relacionados con el cuidado de los niños, las adicciones, la violencia intrafamiliar y la 
deserción escolar, entre otros. En estas circunstancias, el Estado se ve obligado a intervenir 
y proporcionar programas que permitan mitigar los efectos de estas falencias. Muchos 
recursos y acciones administrativas serían más efectivas, poderosas y profundas si 
lográramos constituir núcleos familiares más responsables, fuertes y continuos. Las falencias 
económicas y las dificultades para conseguir empleo; así como el desinterés de la 
administración por establecer mecanismos de monitoreo y medición, deben ser trabajados 
y solucionados por nuestro próximo alcalde. Tenemos el compromiso y la sensibilidad para 
solucionar estos asuntos y avanzar hacia un municipio distinto. En nuestro gobierno las 
familias serán centrales en el objetivo de mejorar la calidad de vida de todas las personas 
en Curumaní.  
 
Por esto proponemos: - Gestionaremos ante el Concejo a través del presupuesto la 
asignación de recursos necesarios para atender los diversos aspectos sicosociales, 
ambientales, alimentarios, entre otros que son prioritarios en las familias más pobres del 
municipio. - Se crearán Equipos Territoriales de Atención Familiar Integral que como su 
nombre lo indica, visitarán familias para realizar una acción preventiva de todos estos 
problemas. Articularemos e integraremos de forma eficiente los programas y apuestas 
sociales desde la salud, empleo, educación, alimentación y demás. 
 
Habitante de Calle  
Esta población se caracteriza por la excesiva vulnerabilidad, despersonalización y abandono 
de la autoestima. Su situación se origina en la mayoría de los casos, por una serie de factores 
socioculturales y económicos, entre los que destacan el desplazamiento forzado, el abuso 
de sustancias psicoactivas, la violencia intrafamiliar y sexual, la dificultad de acceso a bienes 
y servicios, y en general el detrimento en la calidad de vida que sufren las personas ubicadas 
en zonas de alto deterioro urbano. Especial consideración debe tenerse con aquellos 
habitantes de y en situación de calle que están allí por su decisión individual. En los últimos 
años, Curumaní fue recibiendo y aglutinando un número cada vez más alto de personas que 
carecían de los elementos más primordiales para su existencia: trabajo, alimento, techo, etc. 
La población ambulante se ha convertido en algo cotidiano, el impacto del consumo de 
sustancias sicoactivas hoy se ha incrementado afectando a cientos de jóvenes y volviendo 



 

  

la presencia de estos consumidores como algo cotidiano en nuestras calles, que en lugar de 
aminorarse crece y sus características se han transformado al igual que nuestro pueblo. Se 
estima que en Curumaní deambulan entre 110 y 130 personas por sus calles, producto de 
la pérdida de contacto con sus familias, además de las circunstancias ya referenciadas. Esta 
población requiere de nuestra solidaridad y de una oferta integral de oportunidades que les 
permita recuperar sus vidas y proyectos de futuro. 
 
 Por eso proponemos: - Establecer un Sistema de atención al habitante de calle, 
construyendo un centro de atención en las afueras del municipio con cobertura y calidad de 
los servicios suficientes para lograr la reinserción social de estas personas e incentive un 
estilo de vida saludable por fuera de la condición de calle, el consumo de drogas y alcohol, 
los problemas físicos y de salud mental; entre otros. Fortaleceremos estrategias integrales 
y efectivas de resocialización y atención al habitante de calle. 
En el mismo sentido, propondremos campañas tendientes a desestimular la limosna.  Con 
el apoyo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) se realizará seguimiento 
oportuno a la protección integral a la población joven en estado de indefensión y 
vulnerabilidad manifiesta, así como de aquellos en riesgo de habitar la calle, con alta 
permanencia en calle o en situación de vida en calle. 
 Vincularemos a la ciudadanía y a la empresa privada para generar estrategias de 
corresponsabilidad encaminadas a solucionar esta problemática. 
 
Prostitución. 
Nuestra sociedad vive lo que hoy se llama la esclavitud del siglo XXI, relacionada con la 
explotación sexual y la trata de personas. Lastimosamente no se cuenta con datos definitivos 
del número de personas que ejercen la prostitución en el municipio. Nuestro propósito es 
visibilizar y atender las modalidades de prostitución que afectan a los grupos poblacionales 
más vulnerables. 
 
Por esto proponemos:  
Adelantaremos campañas de sensibilización ciudadana para la prevención de los casos y la 
promoción de las rutas de atención y denuncia.  
 Diseñaremos estrategias para el desarrollo de procesos afirmativos para la inclusión, 
empoderamiento, participación y el mejoramiento de condiciones de vida de hombres y 
mujeres en contextos de prostitución. 
Desarrollaremos estrategias para la promoción de los derechos sexuales y los derechos 
reproductivos a través de acciones de información, educación y capacitación, en las cuales 
se promueva una vivencia de la sexualidad responsable, segura, satisfactoria, libre de 
violencia y de riesgos. 
 
 
 



 

  

Curumaní triétnica. 
 

Somos un municipio compuesto por diferentes etnias, lo que culturalmente nos hace un 
pueblo rico y diverso. Históricamente nos hemos nutrido de los conocimientos culturales, 
gastronómicos, educativos, tradicionales e históricos que las comunidades étnicas 
asentadas en nuestro territorio nos han compartido. Somos conscientes de que las 
sociedades más desarrolladas y modernas han conseguido sus niveles de progreso a partir 
de la tolerancia, el respeto y la convivencia multicultural. Nuestra apuesta política propende 
por una sociedad con equidad étnica, donde todas las personas puedan participar, prosperar 
y alcanzar su máximo potencial, sin importar ningún tipo de distinción, exclusión, restricción 
o preferencia. 
 
Por eso proponemos:  
Poblaciones Afro e indígena: - Crear una coordinación para el desarrollo de las poblaciones 
afro e indígenas responsable de Implementar estrategias para la divulgación y rescate de los 
saberes ancestrales de estas etnias.  
Incrementaremos la participación de la población indígena en los diferentes programas y 
proyectos de todas las secretarías. 
Promoveremos un festival que sirva de vitrina para conocer los saberes ancestrales de estas 
comunidades. 
Promover la cultura de cada una de las diversas regiones representadas en el municipio, 
como una manera de apropiación general por parte de la ciudadanía de ese acervo cultural, 
al igual que se constituye en un atractivo turístico que atraiga visitantes al municipio- 
Respetar y proteger todas las manifestaciones religiosas con presencia en el municipio, 
facilitando el ejercicio de su culto y brindando las garantías para el libre desarrollo de sus 
actividades. 
 
Las víctimas. 
Fortaleceremos y mejoraremos el Programa de Atención a Víctimas del Conflicto Armado, 
donde las víctimas sean respetadas, atendidas con premura y oportunidad y en donde se 
garanticen sus derechos y participación. - Vamos a fortalecer la Mesa de Participación de 
Víctimas y el Comité de Justicia Transicional y para la elaboración y ejecución de los Planes 
de Atención Territorial-PAT. - Apoyaremos las iniciativas y acciones de reparación simbólica 
que hoy realizan las organizaciones de víctimas.  
Gestionaremos los recursos necesarios que permitan desarrollar proyectos orientados a 
esta población gravemente afectada por el conflicto. 
 
Seguridad y soberanía alimentaria.  
En mi recorrido por los diferentes barrios, corregimientos y veredas del municipio pude 
constatar el altísimo porcentaje de los hogares que no tienen garantizado el acceso 
constante a alimentos. la mayoría de estas familias viven en sectores subnormales o 



 

  

invasiones. Nos comprometemos a asumir los retos para avanzar en el cumplimiento del 
objetivo de desarrollo sostenible de cero hambre. 
 
Por esto proponemos: - trabajaremos para implementar un programa que garantice a las 
familias vulnerables una adecuada nutrición desde el vientre. Para ello atenderemos a todas 
las madres durante su proceso de gestación (270 días) y al bebé luego de nacer, durante sus 
primeros dos años (730 días). Con esto reduciremos el ciclo de pobreza y malnutrición, con 
el objetivo de que nuestros niños se salven de una desnutrición crónica incurable.  
Desarrollaremos un Proyecto de Huertas de Autoconsumo. - Fortaleceremos los Programas 
de Restaurante Escolar y Adulto Mayor.  Proponemos crear restaurantes públicos 
comunitarios de bajos precios, para facilitar el acceso a comida por parte de las personas 
vulnerables.  
Financiar la producción de algunos productos con alta incidencia en la alimentación local, 
estableciendo con el productor el compromiso de destinar un porcentaje importante de la 
cosecha al mercado interno municipal. 
 
Personas mayores. La población de adultos mayores tiende a crecer en el mundo, una 
mayor expectativa de vida hace presumir que día a día tendremos más personas en esa 
condición, habitando nuestro municipio.  
 
Por eso proponemos: - Crearemos espacios de interacción entre personas mayores y los 
jóvenes para lograr la trasmisión del saber hacer y guardar nuestra tradición oral. Una vez 
las personas se jubilan no saben cómo compartir toda su experiencia y conocimientos. Es 
por ello que debemos permitir a los jubilados por medio de asesorías, conferencias y 
consultorías ser guías y mentores para los jóvenes. Además, los conocimientos de las 
Personas Mayores nos ayudan a seguir construyendo un mejor municipio. 
Brindaremos acompañamiento, asesoría y vigilancia al centro de protección de personas 
mayores existente en la ciudad, con el fin de garantizar que las personas mayores usuarias 
de este tipo de servicios tengan una mejor calidad de vida. – 
Promoveremos campañas en favor de esta población haciendo énfasis en la intervención 
familiar, previniendo el abandono y la soledad. En este modelo optimizaremos los espacios 
para dar lugar a actividades productivas como huertas, grupos de proyección artística y 
cultural, con el fin de fomentar una cultura de envejecimiento saludable.  
Se trata de una acción integral que debe cubrir todo el territorio municipal. 
 
Niñez  
 
Es la población con mayores índices de vulnerabilidad por lo que merece nuestra atención 
prioritaria. La explotación laboral, así como la explotación sexual merecen una intervención 
relevante.  
 



 

  

Por eso proponemos: -Trabajar en unión con el ICBF, a través de los diferentes centros 
(FAMI, Hogares comunitarios, CDI y Nueva Modalidad), al igual que con las I.E. para 
fortalecer los programas y garantizar la atención especial a todos los infantes del municipio. 
Se promoverán acciones encaminadas en brindar educación familiar sobre los cuidados y 
aspectos psicosociales de los niños, niñas y adolescentes - NNA. 
 Inculcaremos la responsabilidad económica en padres o tutores que permitiendo disminuir 
los índices de explotación laboral e infantil.  
La comisaría de familia priorizará las denuncias que tengan que ver con vulneraciones a los 
derechos y a la integridad de los niños, niñas y adolescentes – NNA.  
Fortaleceremos la oferta educativa, garantizamos la alimentación y entrega de materiales 
escolares para disminuir la deserción escolar.  
Impulsaremos la creación de guarderías cerca de los espacios laborales para permitir a los 
padres desempeñarse en sus puestos de trabajo con mayor tranquilidad y permitirles 
compartir con sus hijos pequeños. 
 

6. DIMENSIONES 
 

6.1.  Movilidad 
 

Quiero empezar a construir una cultura pública donde se entienda que los peatones, ciclistas 
y el transporte público van primero. Un municipio donde el carro particular no le quite el 
espacio al ciudadano, ni dañe el amueblamiento urbano.  
De igual manera garantizar la movilidad dentro del territorio facilitando a los ciudadanos 
trasladarse de un lugar a otro de manera segura y cómodamente. A través de la secretaría 
de tránsito municipal, organizaremos el tráfico general de Curumaní, especialmente en su 
zona urbana, devolviéndole el espacio público al ciudadano, permitiendo un recorrido más 
agradable a los compradores de nuestros negocios. De esta manera estimularemos el 
consumo y la visita de compradores desde otras municipalidades. 
 
La bicicleta un transporte seguro y saludable. 
Procuraremos la adaptación de ciertas vías para facilitar el transporte de ciudadanos 
utilizando la bicicleta, gestionaremos la construcción de por lo menos 10 km de ciclorrutas 
urbanas y urbano-rural, estas últimas paralelas a las vías terciarias municipales. 
Estableceremos parqueaderos para bicicletas y estimularemos el comercio de estos 
vehículos a nivel local. 
 
 
 
 



 

  

 Sistema Público Colectivo.  
La cooperativa de motocarros debe ser una empresa de transporte, organizada y alineada 
con los intereses de la ciudad en términos de movilidad y medio ambiente. Debe garantizar 
la conectividad a los corregimientos y a todos los sectores urbanos. 
 
Transporte particular. Motociclistas: Crearemos bahías en puntos estratégicos del municipio 
para garantizar que los motociclistas puedan estacionar sus vehículos sin afectar el tráfico. 
Además, promoveremos la construcción de espacios de estacionamiento y parqueo 
adecuado para este tipo de vehículos. 
 
Infraestructura interurbana. 
Gestionaremos los recursos para adecuar y hacer idónea para su utilización las vías que 
desde Curumaní comunican con San Sebastián- San Roque y El Mamey. De igual manera la 
vía Curumaní- Unión Animito. 
 

6.2. Seguridad 
 

Tenemos la obligación de trabajar por un municipio seguro, preocupado por la protección 
de la vida y los bienes de cada ciudadano; un municipio que apueste por la convivencia y la 
resolución pacífica de los conflictos. Un pueblo en la que la solidaridad, la honestidad y el 
trabajo, como valores fundantes de nuestra comunidad se sobrepongan a los imaginarios 
culturales que apuestan por el dinero fácil y desvalorización de la vida. A finales del siglo 
pasado Curumaní consiguió constituirse en paradigma de transformación social y cívica. A 
pesar de haber atravesado momentos difíciles de violencia urbana, nuestro municipio logró 
emerger de las cenizas para construir un proyecto colectivo que apuesta por la vida. Lo 
hicimos transformando la cultura y los imaginarios colectivos, a través de la educación y 
sobre todo, gracias al papel de los líderes y lideresas que se unieron para fortalecer el tejido 
social y mejorar la convivencia. Sin embargo, el nuevo siglo nos tomó desprevenidos y lo 
que habíamos alcanzado se volvió historia y casi podemos afirmar que se deshizo el camino 
que habíamos recorrido. En los últimos años hemos presenciado el aumento continuo de 
todos los índices de violencia: homicidios, hurtos en el espacio público, establecimientos 
comerciales y residencias, flagelos que, sumados al incremento de las denuncias en torno a 
delitos como la extorsión, el desplazamiento intraurbano y el secuestro, expresan un 
recrudecimiento de la conflictividad y la violencia en el municipio.  Una política de seguridad 
debe ser implacable en la captura del delincuente, pero antes es necesaria la creación de 
empleo, de una atención focalizada de los programas de inversión social en los grupos con 
mayor vulnerabilidad, en especial jóvenes, niños y niñas, así como de la utilización de 
herramientas tecnológicas de punta que blinden el territorio para crear factores de 
disuasión contra quienes, a pesar de todo, deciden violar la ley.  



 

  

Por otro lado, la preocupación por la convivencia pacífica de los ciudadanos es fundamental 
en la construcción de la política de seguridad de la ciudad, dado que sólo a través de la 
consolidación de una cultura de respeto a la vida, confianza en las instituciones y diálogo 
ciudadano, se garantizará aportar a la construcción de vínculos y relaciones sociales que 
constituyan un tejido social que permita reducir y deslegitimar la criminalidad. 
 
Por eso proponemos:  
Nuestra apuesta política dará una mirada integral e inteligente, con un enfoque preventivo 
y disuasivo apoyado de información resultado de la cooperación interinstitucional, la lucha 
contra la desigualdad, la deserción estudiantil, la drogadicción, la desnutrición crónica y la 
pérdida de valores familiares. 
Prevención – Gestionaremos y Potenciaremos la cooperación entre la policía, la justicia y 
todas las secretarías de la administración municipal para enfocar de forma micro 
segmentada los recursos de inversión social en actores con más altos niveles de riesgo. 
Para ello se hará uso de los recursos tecnológicos que con el uso de inteligencia artificial 
para determinar las poblaciones que requieren una intervención social inmediata.  
 

Familia: Trabajaremos para fortalecer y mejorar el acompañamiento de los padres de 
familia, profesores y vecinos hacia nuestros jóvenes; con el objetivo de retornar a las viejas 
enseñanzas de solidaridad, respaldo y cuidado; crear estrategias que permitan a las madres 
y padres jóvenes prepararse mejor para la crianza, entre otras medidas que pongan a la 
familia en un lugar privilegiado de la preocupación por la seguridad y la vida. 
 

Un futuro para cada niño y niña: continuaremos la política de reducción de la deserción 
haciendo énfasis en la educación media; procuraremos una complementación curricular 
centrada en niños, niñas y jóvenes, que les entregue herramientas técnicas para crear 
riqueza y una orientación vocacional que les permita construir futuro.  
 
Casa del joven: Espacios en los barrios más vulnerables para jóvenes en alto nivel de riesgo. 
Estas podrán funcionar en las mismas edificaciones en donde funciones los restaurantes 
públicos comunitarios.  Allí encontrarán no sólo un plato de comida, sino, además, la 
atención que muchas veces no reciben en sus casas o en la escuela. En estos espacios 
aprenderán inglés, matemáticas, artes y oficios y se procurará en ellos realizar una 
reconstrucción de valores y creación de perspectivas de futuro. Crearemos puestos de 
trabajo de transición en tareas que requieran la ciudad mientras les conseguimos una 
oportunidad en el sector privado.  
 

Salud mental y lucha contra las adicciones: Se le dará un enfoque de salud pública a la 
adicción a las drogas y al alcohol.  
 
Cultura de la vida y Convivencia: Construiremos programas de formación, diálogo y 
construcción colectiva de una cultura de la no violencia, preocupada por la protección de la 



 

  

vida, el fortalecimiento del tejido social, la construcción de memoria y la confianza en las 
instituciones. La vida es sagrada. Desde cada corregimiento se buscará articular o crear una 
instancia que permita el encuentro de los sectores sociales, cívicos y ciudadanos de cada 
territorio con el objetivo de construir visiones colectivas de reconciliación y convivencia. 
Presencia institucional en el territorio: Las políticas de seguridad fallan cuando en el 
territorio sólo hace presencia la fuerza pública. Es necesario garantizar la presencia en todo 
el territorio de técnicos sociales, comisaría de familia e inspección. Toda la oferta 
institucional debe llegar con programas diseñados según las necesidades del territorio. 
 

Disuasión - Integraremos a nuestras estrategias de seguridad, la tecnología y la innovación 
convirtiéndolos en los principales aliados en la lucha contra el crimen. 
Fortaleceremos las agremiaciones de actores formales. Estas asociaciones de empresarios, 
comerciantes y habitantes nos ayudarán a identificar soluciones y a mejorar los tiempos de 
respuesta para combatir la ilegalidad. - Capacidades predictivas: Nos apoyaremos del uso 
de la tecnología en el territorio, e inteligencia artificial para definir esquemas de cuadrantes, 
patrullajes, y focalización especializada en el territorio.  Campañas de rechazo social y 
articulación privada: Haremos campañas de rechazo social contra extorsionistas y 
atracadores. Apoyaremos la cooperativización y articulación de establecimientos de 
comercio y tiendas, y promoveremos las transacciones digitales en los establecimientos de 
comercio. 
 
Fortalecer el aparato estatal y la respuesta institucional a los delitos cometidos en todo el 
municipio, para generar un real sistema de prevención de la delincuencia y de reacción 
efectiva de la justicia.  Focalizaremos aquellos sectores en los que, con información propia, 
vía denuncia a través de aplicaciones móviles, encuestas, y/o analítica de datos se observan 
puntos rojos en materia de comisión de delitos especialmente hurtos y extorsiones. La 
Fuerza Pública es vital en la garantía de la seguridad y la convivencia en el territorio. 
Fortaleceremos los roles de pedagogía y civismo en la fuerza pública para aumentar la 
cercanía con la ciudadanía y la comunidad. 
 
Justicia: Promoveremos la articulación de las instituciones municipales, las autoridades y el 
poder judicial para hacer efectiva la respuesta estatal a la comisión de delitos, siempre 
respetando la autonomía de las instituciones judiciales, la separación de poderes y 
dignificando la labor de sus funcionarios. -Fortaleceremos la comisaría de familia, la 
inspección de policía y los escenarios institucionales de solución de conflictos, su talento 
humano y su capacidad territorial -  
 
Cero violencias en contra de las mujeres - Fortaleceremos los proyectos de prevención de 
violencia sexual e intrafamiliar con énfasis en derechos sexuales de mujeres, niñas y niños. 
 



 

  

Realizaremos campañas de sensibilización y prevención sobre las violencias hacia las niñas, 
niños y mujeres, destinadas a personal de salud, educación, justicia y la comunidad en 
general.  
 
 

6.3. Economía 
 

Curumaní es un municipio con una sociedad pujante, trabajadora y emprendedora que a 
pesar de todas las adversidades se convirtió en la población con un mayor crecimiento 
económico en el centro del departamento. Lastimosamente las acciones oficiales no 
siempre van en la misma vía de pensamiento de los emprendedores locales lo que impide 
un mayor desarrollo económico y con ello una mayor capacidad de ingreso por parte de la 
sociedad. 
 
La situación económica y laboral para las mujeres es aún más compleja. En Curumaní las 
mujeres tienen salarios inferiores a los hombres y una tasa de desempleo evidentemente 
superior. En estos momentos el estancamiento es evidente en todas las ramas de la 
economía.  Crece el desánimo en muchos empresarios, que ven como cada día es más difícil 
crear y mantener una empresa en la ciudad. En turismo encontramos que la tasa de 
ocupación hotelera ha venido decreciendo en los últimos meses. Las decisiones 
administrativas que se han tomado han aportado poco en términos relativos para aumentar 
la competitividad de la mayoría de los sectores productivos locales. El municipio carece de 
una visión y un propósito claro de desarrollo económico que le permita competir en los 
mercados de servicios. El principal activo económico de una ciudad es su gente y las 
capacidades intelectuales que le pueden aportar a los procesos productivos con el objetivo 
de generar productos de mayor valor agregado. Es por esto que la educación, el 
conocimiento y la innovación son las herramientas más potentes para estimular nuestro 
crecimiento económico.  Por eso es necesario articular y alinear a todos los actores 
involucrados en el desarrollo económico del municipio en un propósito común: aumentar la 
productividad y construir un modelo de desarrollo acorde a las dinámicas económicas del 
siglo XXI, reducir las brechas y las desigualdades sociales que deben afrontar los 
curumanileros para aportar a mejorar los índices de calidad de vida y desarrollo humano. 
Para esto es necesario en primer lugar poner en el centro de la vida pública y la acción 
administrativa la preocupación por la educación y la formación de los ciudadanos como 
garantía fundamental; en segundo lugar, se requiere estimular la generación de valor 
agregado a través de la automatización de los procesos industriales y la inserción de la 
economía local en las lógicas de la revolución Industrial que vive el mundo; así como la 
generación de riqueza a partir de la potenciación del turismo, la cultura, el entretenimiento 
y los emprendimientos con marcado énfasis ambiental. En tercer lugar, se encuentra la 
preocupación por la calidad de vida y la dimensión humana de nuestros habitantes; 



 

  

enfocándonos especialmente en el cierre de las brechas económicas y sociales. En cuarto 
lugar, trabajar por la protección del ambiente y la construcción de un municipio sostenible 
ambiental, económica y socialmente.  
 
Por eso proponemos: Aumentar la competitividad y el crecimiento económico de Curumaní. 
Potenciar sectores innovadores de la economía urbana - Apoyaremos la innovación en todos 
los sectores de la economía, incentivar la creación de nuevas empresas y cooperativas 
relacionadas con la producción agrícola y la agroindustria - Crearemos un organismo que se 
denominará Centro Local de Desarrollo (CLD) encargado de gestionar los recursos 
económicos que destinaremos a la financiación de nuevas iniciativas empresariales y 
potenciar los negocios ya existentes. También será el encargado de caracterizar sitios 
potenciales para la identificación de nuevos productos turísticos, culturales, urbanos, 
rurales y ecoturísticos. Crearemos programas de incentivo y acompañamiento a 
emprendedores turísticos que aporten soluciones innovadoras. De igual manera es 
necesario transformar el paisaje urbano aprovechando los espacios pertenecientes al 
municipio a través de expresiones artísticas que aporten al desarrollo turístico local. 
Eliminaremos barreras administrativas y reglamentarias que impiden avanzar en los 
procesos de construcción y renovación urbana. Reglamentaremos y actualizaremos el PBOT, 
en concertación con todos los grupos de interés.  
 
Crecer a través de inversiones en educación - Una clase media fuerte es el fundamento 
esencial de la prosperidad económica. La fórmula más exitosa en el mundo para hacer 
crecer la clase media urbana es simple: la educación. Ayuda a crear cadenas de alto valor, 
impulsar los salarios y los ingresos y aumentar la productividad. - Haremos la transformación 
educativa de la ciudad para instituciones públicas y privadas de todos los niveles, con el 
objetivo posicionar las habilidades que demandará la economía del siglo XXI: la creatividad, 
la innovación, el pensamiento crítico, resolución de problemas complejos, aprender a 
aprender, inteligencia emocional, flexibilidad cognitiva, negociación y trabajo en equipo, 
acompañado de capacidades específicas como: el pensamiento lógico y abstracto y el 
bilingüismo desde temprana edad. Crearemos estrategias para incentivar la creación de 
negocios y emprendimientos en los barrios con menor densidad empresarial y mayores 
tasas de desempleo. Recopilar y difundir información oportuna y fiable sobre las economías 
urbanas y los mercados barriales 
 
Inclusión de las mujeres en el mercado laboral como estrategia para dinamizar la 
economía. Está comprobado que cuando las mujeres irrumpen en la economía de una 
ciudad, esta se dinamiza e impulsa, mejorando la calidad de vida de todos los habitantes. - 
La economía de Curumaní nunca podrá avanzar si deja a la mitad de su población atrás, y 
no crea las condiciones para que su acceso sea equitativo. Por eso se hace necesario, no 
sólo que se disminuya la brecha salarial y se equilibren las tasas de desempleo y ocupación 
entre hombres y mujeres, sino que además tengan garantías de creación de empresa y la 



 

  

presencia en cargos directivos y gerenciales del municipio. Vamos a incorporar e 
implementar la perspectiva de género en los procesos de creación, impulso y 
fortalecimiento de las pequeñas y medianas empresas, e iniciativas productivas de 
economía social y solidaria gestionadas por mujeres urbanas y rurales. - Visibilizaremos a 
las mujeres que lideran procesos económicos en la ciudad. - Vamos a implementar el 
enfoque de género en la Política Pública de Desarrollo Económico. 
 

6.4. Empleo 
 

Aspiramos a la construcción de una ciudad competitiva que priorice la generación de 
empleo como el mecanismo para posibilitar el encadenamiento entre la generación de 
riqueza, la construcción de un modelo de desarrollo sostenible y el mejoramiento de las 
condiciones de vida de todo nuestro territorio. Curumaní es un pueblo que se construyó a 
sí mismo a pulso, gracias al esfuerzo y el sudor de nuestros padres y abuelos. El empleo es 
la fuente de todas las satisfacciones y los logros de nuestros ciudadanos, es la garantía que 
ellos necesitan para hacer posible la materialización de sus proyectos de vida.  
Desafortunadamente en términos de generación de oportunidades de trabajo, seguimos 
rezagados. El abandono del sector agropecuario generó una perdida invaluable de empleos 
y se dio un estímulo a la informalidad. Actualmente vivimos una disminución importante de 
la construcción, un renglón que venía sosteniendo la empleabilidad local. El panorama luce 
más problemático cuando reconocemos que el desempleo no afecta a todos por igual, 
Jóvenes, mujeres y algunas partes del territorio municipal enfrentan profundas brechas en 
materia de acceso a empleos y salarios. En cuanto a las mujeres, y en comparación con los 
hombres, estas tienen salarios inferiores y una tasa de desempleo porcentualmente 
superior. Curumaní necesita adaptarse de forma adecuada a los cambios cada vez más 
intensos que está viviendo la economía global: el auge de las industrias de servicios y del 
conocimiento y la economía digital.  
En ese sentido nuestra propuesta política reconoce la necesidad de avanzar hacia una 
apuesta general por sofisticar la oferta de servicios de la ciudad, abriendo nuestra oferta de 
talento humano al mercado regional; así como la gestión para atraer inversión al municipio, 
acompañada de una desburocratización de los procesos administrativos que enfrentan los 
inversionistas. 
 
Por eso proponemos 
Educación - Masificaremos la formación técnica desde el bachillerato, poniendo especial 
énfasis en el bilingüismo y tecnologías de la información y la comunicación- Fortaleceremos 
las becas en educación superior. Así mismo, fortaleceremos las becas de educación para el 
trabajo haciendo énfasis en aquellas que resultan pertinentes para los mercados locales e 
internacionales. - Así mismo, procuraremos una transformación curricular amplia en todos 
los niveles educativos y tanto para instituciones públicas como privadas, que dote a los 



 

  

jóvenes y estudiantes de herramientas vocacionales que permitan desarrollar sus 
potencialidades individuales desde los primeros años de vida y formación. A través de 
acompañamiento psicosocial diferenciado y formación en habilidades para la vida 
buscaremos generar en los jóvenes y niños de la ciudad herramientas para la construcción 
de sus propios futuros. - Buscaremos posicionar habilidades amplias como la creatividad, la 
innovación, el pensamiento crítico, la resolución de problemas complejos, el aprender a 
aprender, la inteligencia emocional, la flexibilidad cognitiva, el respeto, la convivencia 
pacífica, la tolerancia, la negociación y el trabajo en equipo. - Al tiempo que buscaremos 
generar habilidades específicas para el desarrollo y la innovación tecnológica: el 
pensamiento lógico y abstracto, el bilingüismo y la persistencia.  
 

Reactivación Económica - El alcalde será el principal aliado de quienes apuesten para 
invertir y crear empleo. Crearemos equipos de trabajo rápido para destrabar los procesos 
que estén impidiendo la inversión y que requieran la intervención de varias secretarías o de 
diversos actores públicos y privados, como permisos, reglamentaciones entre otros. Estos 
equipos responderán directamente al alcalde. 
Nuestro objetivo es atraer empresas, recursos y expertos que permitan reactivar la 
economía del municipio y reducir las brechas sociales.  
 

Infraestructura e inversión pública - Incentivaremos la realización de Alianzas Público 
Privadas para la construcción de infraestructura de la ciudad, especialmente de aquella que 
genere impacto social positivo, procurando bienestar a la población. Trabajaremos en la 
creación y el fortalecimiento de Empresas Sociales y Comerciales del Estado en sectores 
estratégicos (información, infraestructura, aprovechamiento de residuos sólidos, 
tratamiento de fuentes hidrográficas, entre otras). Utilizaremos el urbanismo como 
herramienta para la reactivación económica del territorio.   
 
Formalización y mejora de salarios - Fortaleceremos los programas de formalización laboral 
con ejercicios cooperativos y acceso creativo al crédito como los círculos solidarios: 
vendedores informales, trabajadoras domésticas, madres comunitarias y obreros de la 
construcción serán atendidos, formados, certificados y cualificados con el objetivo de ser 
insertados en el mercado laboral. Estableceremos incentivos tributarios y formación para 
aquellas empresas que fortalezcan la generación de empleo en la ciudad.  
 
Acceso al mercado laboral y autonomía económica de las mujeres - Promover e incentivar 
la participación de las mujeres en cargos gerenciales y juntas directivas. - Visibilizar a las 
mujeres que lideran procesos económicos en la ciudad. - Incorporar e implementar la 
perspectiva de género en los procesos de creación, impulso y fortalecimiento de las 
pequeñas y medianas empresas, e iniciativas productivas de economía social y solidaria 
gestionadas por mujeres urbanas y rurales. - Garantizar creación y permanencia de mujeres 
adultas en empleos dignos, reduciendo la contratación por prestación de servicios y 



 

  

promoviendo más a término indefinido. - Vamos a implementar estrategias enfocadas a la 
reducción de la desigualdad en la brecha salarial entre hombres y mujeres, la participación 
de las mujeres en juntas directivas, su participación en el mercado laboral y creación de 
nuevas empresas.  
 

6.5. Emprendimiento 
 

Para emprender hay que estar dispuesto a salir de la zona de confort, asumir riesgos, ser 
determinado, resistente, inteligente, creativo, curioso y disciplinado. Le apostamos a la 
construcción de un ecosistema de emprendimiento que privilegie la educación y la 
financiación en etapas tempranas; pero en especial a la introducción de cambios culturales 
que promuevan la resiliencia y la tolerancia al fracaso, con el objetivo en que fallar no sea 
visto como un problema; una cultura que estimule la experimentación y en la que se 
promueva el trabajo en equipo, el aprendizaje colectivo y la articulación entre la 
universidad, la empresa y el estado, alrededor de propósitos comunes a la sociedad en 
general.  
Un centro de desarrollo local (CLD) tendrá como función la coordinación de la oferta 
evitando la redundancia y propendiendo por la especialización de las convocatorias. Recibirá 
las ofertas de convocatorias y según las bases de datos propondrá los emprendimientos 
indicados para cada oferta especializada. Todos los emprendedores pasarán por este centro 
que se encargará de diagnosticar, censar y clasificar a los emprendedores, así como 
capacitarlos si aún no están preparados para ingresar a algún programa especializado. 
 Emprendimientos de Alto Impacto - Los emprendimientos que resuelvan de forma efectiva 
los problemas planteados, no sólo serán contratados, sino que además serán apoyados para 
su comercialización. Se conformará un equipo dedicado sólo a la apertura de la información 
necesaria y la eliminación de barreras, de modo que los emprendedores no encuentren 
obstáculos sin sentido. Una cultura del emprendimiento solo emerge si existe un ecosistema 
de actores conectados entre sí trabajando colaborativamente, es decir, cuando los 
emprendedores, la academia, las empresas y la alcaldía trabajan coordinados y con 
objetivos comunes, es por esto que nuestra alcaldía jugará un rol fundamental dinamizando 
estas interacciones.  
 

6.6. Medio Ambiente 
 

Curumaní es una población maravillosa, de contrastes, retos y oportunidades en términos 
ambientales. La belleza y de nuestros cerros orientales, nuestras fuentes hídricas, la 
variedad de aves que sobrevuelan el valle donde se asienta la mayoría de la población, así 
como nuestras montañas, las especies de fauna silvestre que persisten y engalanan nuestro 
territorio, constituyen un ecosistema diverso.  
 



 

  

Este exuberante ecosistema ambiental beneficia a todos y podría ser explotado para atraer 
a miles de turistas que viajarían a conocerlo y disfrutar del bienestar mental y físico que 
produce. Sin embargo, mucha de esta riqueza ambiental y nuestra vida misma está en 
riesgo. La despoblación arbórea generada en su costado oriental, ha generado afectaciones 
en nuestra principal cuenca hidrográfica y el tratamiento poco idóneo de nuestros residuos 
sólidos viene generando afectaciones ambientales con claras consecuencias en contra de la 
salud de un sector de la población, especialmente en la zona corregimental. La acumulación 
de basuras a las entradas y salidas de nuestros centros poblados rurales constituyen una 
bomba de tiempo que de no desactivarse podría generar una catástrofe lamentable. El poco 
aprovechamiento de los residuos reciclables constituye una pérdida económica para el 
municipio, que a la par que ve desperdiciada una fuente de riqueza, debe pagar más dinero 
por su disposición en un relleno sanitario fuera de su jurisdicción. Sumado a lo anterior la 
mala disposición de residuos de construcción y demolición.  Aumentar el nivel de 
aprovechamiento de estos residuos garantizaría a la ciudad avanzar en el posicionamiento 
de la construcción sostenible, aprovechar una importante fuente de recursos económicos y 
mejorar las condiciones ambientales de sus cuencas hidrográficas que son hoy depósitos 
improvisados de estos desechos. Las fuentes hídricas, como la quebrada san Ignacio, San 
Pedro, Animito están gravemente afectadas por el descuido y la ausencia de medidas de 
protección efectivas. Si a esto sumamos que las aguas servidas no están siendo tratadas, el 
modelo de recolección de basuras insuficiente, podríamos diagnosticar un panorama 
desalentador para nuestras fuentes hídricas. Adicionalmente la carencia de estudios que 
nos orienten en la mitigación de riesgos y amenazas en el territorio, como son las 
inundaciones y desbordamientos de quebradas generan cada cierto tiempo afectaciones en 
las viviendas de personas habitantes de barrios marginales. 
 
Como si esto ya fuera poco, habría que agregar que por carecer de un mapa de ruido que 
nos indique los niveles que hoy recibe la ciudadanía, debido al uso excesivo de equipos de 
sonido, Curumaní puede estar padeciendo una problemática por afectación auditiva. Por 
eso tenemos la necesidad urgente de actualizar los mapas de ruido de la ciudad, con el 
objetivo de reconocer e intervenir de manera oportuna las zonas más problemáticas de esta 
materia. Además, actualmente se están perdiendo suelos rurales por “loteo” y expansión 
urbana y se ha ido consolidando un fenómeno informal y formal de tala constante de 
árboles. La pérdida de espacios naturales que crece de forma acelerada está causando la 
destrucción de nuestros ecosistemas, la contaminación de los cuerpos de agua dulce, el 
deterioro de los suelos, la escasez de alimentos y el cambio climático. Disminuir la huella 
ambiental de nuestra ciudad es un acto de responsabilidad ante la grave crisis ambiental 
que vive planeta.  
 
Por eso proponemos: Por todo esto, nuestra apuesta política busca que Curumaní se inserte 
de manera definitiva en la dinámica de la sostenibilidad ambiental, económica y social. Es 
el momento de jugar todas las cartas para construir una ciudad que sea responsable con el 



 

  

ambiente, la salud de sus ciudadanos y el futuro de nuestros niños, niñas y jóvenes. Para 
lograrlo le apostaremos a un sistema inteligente y eficiente del manejo de los residuos y una 
propuesta urbana que incremente sustancialmente los espacios verdes. Un programa de 
reciclaje que valorice la condición del reciclador y que aumente la cobertura hasta los 
corregimientos. Vamos a integrar a los recicladores y recicladoras informales en el proceso 
formal de reciclaje para mejorar sus condiciones laborales y su calidad de vida. 
Incentivaremos a todos los actores de la cadena de recolección, trabajaremos de su mano 
en la construcción de un modelo de aprovechamiento de residuos que dignifique a sus 
principales actores y los convierta en el centro de la apuesta por una ciudad sostenible.  Un 
programa de manejo de podas que permita su transformación en abono orgánico y sirva 
como fuente de trabajo a quienes hoy viven de esa actividad. En el mismo sentido, 
abocaremos el mantenimiento de canales urbanos y el dragado de las quebradas San Ignacio 
y El Cañito para evitar la inundación en los barrios ubicados cerca de las mismas. 
 

6.7. Salud 
 

La salud es un derecho, no un negocio. No es posible una vida digna sin garantía al derecho 
a la salud. Curumaní es un municipio que cuenta con un único hospital público, que por su 
posición geoestratégica sirve a la población de otras localidades. Desafortunadamente la 
calidad del servicio prestado no cumple con los estándares requeridos, ni se guardan 
apropiadamente los protocolos necesarios para garantizar la salud de los curumanileros. 
Sumado a lo anterior, la crisis de las entidades administradoras de servicios de salud (EPS), 
los incentivos perversos que premian el asistencialismo, la hospitalización, la enfermedad y 
no la prevención en materia de salud constituyen un cuello de botella que de no ser 
superado podría conducir a una crisis financiera del HCMP.  
 

Encuestas realizadas para medir el nivel de percepción de los encuestados, respecto del 
servicio que se presta en el HCMP, indican este como el primer tema al que debería prestarle 
atención la administración. La idoneidad del personal vinculado a la ESE oficial es 
cuestionada, debido al trato poco profesional que reciben pacientes y acompañantes en la 
sala de urgencias de la misma.  La utilización de la tutela como mecanismo para acceder a 
la obtención de citas médicas, por parte de las EPS, demuestran las dificultades que deben 
enfrentar los usuarios, que en ocasiones pierden muchas horas para acceder a un servicio 
que está garantizado por nuestra constitución nacional. Además, el envejecimiento de la 
población también configura un reto de salud pública para el municipio, puesto que es una 
tendencia que viene en aumento en el mundo entero. Según el DANE, para garantizar el 
equilibrio en el sistema de salud deben existir 6 jóvenes por cada persona mayor, sin 
embargo, actualmente según el reporte del censo del 2018, en Colombia hay 4 jóvenes por 
cada adulto mayor.  Con respecto a las drogas, Curumaní padece un incremento desbordado 
del consumo de drogas sicoactivas siendo preocupante la cantidad de niños que se inician a 



 

  

temprana edad en el consumo de las mismas. La soledad de los niños, niñas y jóvenes es 
una aliada para el primer consumo de drogas, iniciado generalmente con la marihuana y 
seguido por la exploración de otras sustancias. Por otra parte, las drogas tienen una estrecha 
relación con los trastornos mentales, dado que en ocasiones son usadas por las personas 
como un método tranquilizante cuando sufren un episodio de ansiedad o estrés. Esta 
conducta repetitiva genera un fenómeno de habituación, desencadenando nuevas 
problemáticas o agravando problemas actuales. Esta problemática es agravada por la falta 
de entidades especializadas en la atención de la salud mental en la ciudad. En el sistema de 
salud hay una predisposición a no atender los casos de enfermedades mentales por falta de 
condiciones y un protocolo para su atención.  
 
Por eso proponemos: Trabajaremos para hacer que se priorice la prevención de la 
enfermedad, la promoción de la salud y la atención de las personas se brinde con 
humanidad, calidad, esmero y siempre de forma oportuna, segura, efectiva y sin ningún tipo 
de discriminación. Trabajaremos porque los ciudadanos tengan ingresos económicos 
adecuados, empleos decentes, un medio ambiente sano, una movilidad cómoda y segura, y 
donde se promueva la actividad física y se goce de viviendas dignas. Nuestro enfoque de 
salud es integral, no se basa en la enfermedad sino en la prevención de ella y la promoción 
de comportamientos saludables, mediante estrategias que les permitan a los ciudadanos 
adquirir hábitos de autocuidado y estilos de vida que incentiven la responsabilidad del 
ciudadano sobre su salud. Nos afirmamos en nuestro compromiso fundamental de 
fortalecer, cuidar y proteger la red pública de salud del municipio y en el de mejorar las 
condiciones de los profesionales en Salud.  
Promoveremos la creación de equipos territoriales de atención familiar que visitarán 
familias para realizar medicina preventiva y trabajar en diversos aspectos psicosociales, 
ambientales, alimentarios, entre otros. 
Este mismo equipo implementará estrategias psicosociales barriales y comunales para la 
prevención de los consumos de sustancias psicoactivas.  En alianza con la gobernación y la 
participación del sector privado construiremos un centro de salud mental cuyo fin será la 
prevención y atención en situaciones de salud mental y drogadicción de los habitantes de 
Curumaní. 
 
Fortalecer los proyectos de prevención de violencia sexual e intrafamiliar y explotación y 
abuso sexual con énfasis en derechos sexuales de niños, niñas, adolescentes y mujeres. - 
Crear estrategias de acompañamiento individual y colectiva dirigida a niños, niñas, 
adolescentes, adultos y personas mayores para la prevención de la violencia intrafamiliar. 

 
 
 
 
 
 



 

  

 

6.8. Gobierno 
 

Vamos a gobernar tomando decisiones y estableciendo objetivos y prioridades claras, 
integrando a la universidad, a la empresa y a la sociedad civil de la ciudad en las decisiones 
del Estado. Administraremos los recursos con austeridad, transparencia y eficiencia. 
Haremos del nuestro un gobierno abierto, transparente y sin maquillaje, apoyados en las 
tecnologías digitales y en el trabajo en el territorio, para que los ciudadanos nos ayuden a 
mejorar todos los procesos y a cuidar de los recursos públicos. Esto nos permitirá generar 
un impacto social sobresaliente, el impulso de un urbanismo social que transforme, con 
especial énfasis, la vida de los sectores más excluidos. 
Obras importantes en movilidad y un sinnúmero de expresiones del orden social y cultural, 
habrán de permitir que el municipio avance. Todo esto mediante el trabajo conjunto de sus 
habitantes, de las organizaciones de la sociedad civil y del empresariado local. Esto les 
imprimirá legitimidad a nuestras decisiones. Será esta la manera de recuperar la confianza 
en el gobierno local y en sus instituciones. Será la forma de romper el sin número de 
escándalos que han minado la confianza en la forma como se administra lo público. 
Nuestra independencia nos permitirá ejercer un gobierno sin ataduras y con libertad para 
satisfacer los intereses de todos los ciudadanos. - Aumentaremos la colaboración, el trabajo 
en equipo y la coordinación entre las secretarías. - La Alcaldía actuará de manera coordinada 
con las dependencias del sector central y descentralizado de manera vertical y horizontal, 
dejando de lado la forma tradicional de diseñar políticas públicas e involucrando todos los 
actores. (Gobernanza Multinivel) - Mejoraremos los procedimientos contractuales y 
administrativos a quienes se vinculan a la administración mediante contratos de prestación 
de servicios, con el fin de evitar retrasos e irregularidades en sus procedimientos. - 
Potenciaremos el liderazgo de manera estratégica en el recurso humano con el que cuenta 
la administración con el fin de mejorar sus habilidades y competencias. Promoveremos la 
innovación social, la democracia barrial, el presupuesto participativo, y la relación 
transparente y colaborativa con el concejo y JAC.  
Defensa de lo Público, transparencia y lucha contra la corrupción - Vamos a defender el 
patrimonio público del municipio y a garantizar transparencia y equidad en el manejo de las 
transferencias, utilidades y dividendos obtenidos de las fuentes de ingresos del municipio. 
Se actuará bajo la premisa de que los dineros públicos son sagrados y siempre 
compartiremos abiertamente la información de carácter público. - Nuestro gabinete estará 
conformado por hombres y mujeres que tengan los más altos estándares éticos, 
profesionales, experiencia y liderazgo para inspirar a los demás. 
En este sentido promoveremos estrategias que conduzcan a la paridad de género en los 
cargos públicos de decisión y manejo.  Priorizaremos el gasto público con eficiencia, 
buscando siempre el mayor impacto para mejorar la calidad de vida de los curumanileros. 
Daremos continuidad a todas las políticas públicas y programas funcionales y mejoraremos 
los procesos que tengan dificultades. Vamos a tomar decisiones basadas en datos 



 

  

promoviendo mejores decisiones de asignación de presupuesto, fomentando un mejor 
recaudo, reduciendo gasto de funcionamiento y aumentando el gasto destinado a inversión, 
sobre todo en políticas públicas con componente social. Aumentaremos la eficiencia en los 
trámites con la ayuda de BIG data e inteligencia artificial. - Promoveremos la participación 
privada en la financiación de los proyectos, promoviendo la participación ciudadana en el 
proceso de control de la ejecución de las políticas públicas. - Consolidaremos y 
fortaleceremos la acción preventiva contra la corrupción, fortaleciendo la participación 
ciudadana, empoderando a los ciudadanos en las decisiones y las responsabilidades de 
nuestro desarrollo. Mejoraremos el ambiente laboral de la Alcaldía con estrategias 
enfocadas en el bienestar laboral, la comunicación asertiva, la reducción de los niveles de 
estrés, la promoción de la cultura del diálogo, los procesos de liderazgo, el mejoramiento de 
las fortalezas de los equipos, el respeto por los demás y el sentido de pertenencia. 
 

6.9. Participación Ciudadana 
 

El interés por parte del individuo de ser parte de las decisiones de la ciudad, para desarrollar 
sus potencialidades y construir su proyecto de vida, es definido como la participación 
ciudadana y es a través de ella, que se hace posible y real la democracia. La participación de 
cada ciudadano en todas las decisiones que le atañen es profundamente valorada. 
Pensamos un municipio donde todos los ciudadanos cuenten con capacidades, 
motivaciones y herramientas para incidir y transformar el territorio. La democracia se verá 
fortalecida si todos nos convencemos de que somos parte fundamental de las decisiones y 
el Estado garantiza la aplicabilidad de mecanismos que hagan que así sea, si hacemos 
posible que los ciudadanos recuperen la confianza en la política y se sientan parte de los 
procesos de su construcción. Para lograrlo, son necesarios procesos de formación política, 
así como de la difusión de procesos organizativos, la constitución de escenarios de diálogo 
y relación entre las autoridades y los ciudadanos; y el fortalecimiento de los mecanismos 
legales y constitucionales de participación. En ese sentido, a través de organizaciones 
barriales, sociales y civiles, diversos grupos de ciudadanos se gestionará el desarrollo del 
territorio municipal. Nuestro objetivo es ampliar la democracia, a través de la construcción 
y difusión de herramientas para garantizar que los ciudadanos más vulnerables tengan la 
capacidad para incidir y comprender la política, dotándolos de ciudadanía. Generar 
confianza en el ciudadano facilita la implementación de políticas tendientes a mejorar el 
bienestar común y cierra el camino a la instauración de poderes ilegales. Adelantaremos 
estrategias que rompan con los procesos de liderazgo antidemocrático que obstaculizan el 
surgimiento de nuevos líderes. A través de la formación ciudadana y la ampliación de la 
oferta pedagógica en las comunas, capacitaremos nuevos líderes con enfoque etario, 
territorial, de derechos humanos, de memoria y reconciliación. Constituiremos redes de 
intervención y atención inmediata ante amenazas, persecuciones y desplazamientos. 



 

  

Participación social y política e inclusión institucional de las mujeres - Desarrollaremos 
normativamente la política pública de equidad para la igualdad de género, nos 
comprometemos con los procesos que conduzcan a la paridad de género en los cargos 
públicos de decisión y manejo locales y municipales.  
 

6.10. Urbanismo 
 

La ciudad es el espacio donde se despliega el conjunto de actividades sociales y económicas, 
en este sentido la forma que toma ese espacio influye en lo que somos y lo que podemos 
ser. Nuestra visión de ciudad y nuestro modelo urbano reflejan lo que queremos que sea el 
Curumaní del futuro, tomando en cuenta sus problemas actuales y las oportunidades que 
tenemos. Queremos un municipio compacto en su zona central y con las áreas planas 
densificadas, con el objetivo de potenciar las actividades económicas, culturales y 
educativas y reducir la presión urbana sobre la zona periférica cercana a su ruralidad. 
Queremos un municipio que le dé prioridad a la movilidad pública en el entendido de que 
los peatones, ciclistas y el transporte común van primero. Queremos reducir el déficit de 
espacios públicos y entregarle espacios verdes para el esparcimiento y la sana recreación. 
Queremos una ciudad ejemplo de sostenibilidad a través de un sistema de manejo, 
recolección y reutilización de residuos eficiente y moderno. Un municipio que proteja su 
biodiversidad, sus recursos hídricos y disminuya su huella de carbono. Un municipio 
inclusivo donde sus habitantes sean tenidos en cuenta. Curumaní se salió de control 
urbanísticamente hablando, su crecimiento informal y de poca calidad como el que 
experimentamos actualmente, es preocupante. El crecimiento poblacional del municipio se 
ha dado de manera abrumadora en los últimos diez años con la consecuencia lamentable 
de la aparición de invasiones hacia la parte oriental, especialmente, generando un cinturón 
de miseria que amenaza con desbordarse. La presión en las zonas periféricas y laderas de 
quebradas, contrasta con los innumerables espacios desocupados que existen en el centro 
del municipio. Lotes sin viviendas y dotados de redes de servicios públicos que podrían 
servir para el desarrollo de unas viviendas dignas. Esta ampliación del perímetro urbanizado 
ejerce presión sobre los servicios públicos domiciliarios, así como en el transporte urbano. 
La construcción informal es otro problema que sigue avanzando por la falta de control y 
autoridad de las instituciones; así como por la ausencia de un sistema de información que 
permita medirla y controlarla. En general se observa la falta de un PBOT adaptado a la 
realidad loca que plantee una visión de ciudad densificada y conectada.  
 
Por eso proponemos: Ejecución de un proyecto urbanístico que nos permita recuperar el 
centro de Curumaní, reganando para la comunidad sus vías y andenes hoy invadidas por 
toda clase de vendedores, que han encontrado de esa manera la forma de producir sus 
ingresos ante la falta de un empleo formal. Formalizaremos la propiedad en la zona de alto 
prado, 20 de julio, Villa Esperanza, El bolsillo, 5 de noviembre, regularizando la propiedad y 



 

  

adecuando las viviendas para que sean espacios dignos para las personas que las habitan.  
Incentivaremos la renovación urbana con la ayuda y colaboración de las comunidades. Para 
ello crearemos una unidad de liderazgo con el objetivo de escuchar las preocupaciones 
ciudadanas y comunicar asertivamente los beneficios de transformar los barrios.  
 
Espacio Público - Llevar la oferta cultural y artística a las calles, parques y espacio público, 
como estrategia de democratización del acceso al arte y la cultura para las personas que no 
cuentan con tiempo o recursos para asistir a otros espacios culturales. – Construiremos 
corredores verdes urbanos utilizando los arroyos La Cubana y El Cañito, incrementado de 
esta manera los espacios de esparcimiento y creando ambientes naturales propicios para el 
disfrute ciudadano. Gestionaremos ante la empresa concesionario de alumbrado público, el 
cambio total de las luminarias por unas nueva tipo LED, así como la instalación de luminarias 
en aquellos lugares donde no existen y lo ameriten. 
 

6.11. Centro Del Municipio 
 

Hoy el Centro es un espacio muy afectado urbanísticamente en toda la ciudad. Alberga un 
sinnúmero de locales comerciales construidos no siempre guardando los requerimientos 
técnicos arquitectónicos para garantizar la seguridad de sus utilizadores, así como el entorno 
arquitectónico idóneo para hacerlo atractivo al visitante. El número de ventas ambulantes 
se ha multiplicado, y va en camino de igualar al número de comerciantes formales. Las 
dimensiones de la ocupación del espacio público dificultan el tránsito de los peatones por 
el Centro y alimentan la congestión vehicular. Por último, la informalidad también incentiva 
el mal manejo de basuras y desechos lo que le hace aparecer constantemente sucio ante la 
falta de pertenencia de transeúntes, pero en gran parte también por los desechos del 
comercio callejero. Por eso es indispensable convertirlo en un lugar atractivo para vivir, 
trabajar, visitar, comprar y entretenerse. Para ello debemos primero convertirlo en un 
espacio seguro, habitable, ordenado, limpio y tranquilo. Tenemos el compromiso de 
revitalizar el centro, hacer posible la mixtura en sus suelos y darle valor urbano a través de 
la cultura, una variada oferta gastronómica y una movilidad cómoda y planificada. 
Promoveremos acuerdos y articulación entre vendedores formales e informales por cuadra 
para garantizar la seguridad, el correcto manejo de los desechos y un uso responsable del 
espacio público. Los comerciantes informales serán censados y estratégicamente ubicados. 
Actualizaremos el POT para incentivar la construcción de vivienda en el centro de la 
cabecera municipal. 
 

6.12. Vivienda 
 

Es cierto que cada sector económico tiene su peso específico, sin embargo, el sector de la 
construcción por sus encadenamientos productivos hacia adelante y hacia atrás; genera 



 

  

impactos profundos en las industrias conexas, el comercio y el empleo de la ciudad. En este 
sentido la realización de obras y la construcción de vivienda son fundamentales para el 
desarrollo económico de la ciudad. Sin embargo, su efecto no se limita al meramente 
económico; es innegable la capacidad de la vivienda de crear bienestar, sentido de 
pertenencia, estabilidad mental y económica. Siendo todo esto cierto, resulta preocupante 
que en los últimos años se presentara un estancamiento de la construcción en Curumaní, 
especialmente la construcción de vivienda. En términos económicos el resultado no es otro 
que la pérdida de empleos y la disminución en la compra de los materiales necesarios para 
la materialización de las mismas.   Planteamos la elaboración de un proyecto que busque el 
mejoramiento y adecuación de viviendas para adaptarlas a las condiciones de cada familia, 
permitiéndoles vivir mejor. Promover la construcción de vivienda en sitio propio impulsando 
la densificación de sectores urbanos hoy con presencia de lotes sin urbanizar. De igual 
manera proponemos asociaciones públicas privadas, donde el privado compra, adecua, 
financia y ofrece vivienda usada, mientras la alcaldía hace las mejoras de espacio público, 
seguridad y movilidad. Con estas propuestas se busca generar procesos de permanencia e 
identidad de las familias en su territorio, permitiendo con ello mejores procesos de 
gobernabilidad, fortaleciendo el tejido social y generando sinergias que permiten liderazgos 
positivos. 
 

6.13. Arte Y Cultura 
 
El arte tiene el potencial de aprovechar la energía creadora del ser humano para superar los 
problemas de violencia, construir civismo y ciudadanía crítica, reflexionar sobre los errores 
del pasado y fortalecer el tejido social. El arte y la cultura están presentes en la cotidianidad 
de nuestra vida comunitaria y barrial. La pasión por el fútbol, las fiestas decembrinas, las 
conversaciones de tiendas y de parques, los chistes, las historias populares y la comida. La 
cultura lo atraviesa todo. Es lo que somos y al mismo tiempo lo que podemos ser. A partir 
del arte y la cultura surgen los valores que nos constituyen, aquellos presupuestos que 
hacen posible contar hoy el relato de un pueblo optimista de cara a un futuro de constante 
evolución. Estos valores los vemos encarnados diariamente en las personas que van a 
trabajar con ánimo y esperanza de progreso; en los ciudadanos que, saben que tallan el 
futuro del municipio en cada acción y que son la fuente de una población más conviviente, 
solidaria y próspera. En Curumaní se vive el teatro, la música, la danza, la poesía, la 
literatura, las artes plásticas y muchas más manifestaciones que, a través de personas, 
organizaciones independientes, procesos, eventos, colectivos y el ejercicio de ciudadanías 
activas, constituyen el patrimonio material e inmaterial del que partimos para escribir el 
relato de un pueblo cada vez mejor. Sin embargo, el sector cultural y artístico enfrenta retos 
que deben ser asumidos con responsabilidad. Hoy es necesaria una mayor apropiación por 
parte de todos nuestros habitantes de la oferta cultural y artística. Además, es necesario 
avanzar en la articulación del sector artístico y cultural entre sí y con otras dependencias de 



 

  

la administración municipal. La coordinación de Cultura debe concentrarse en sus tareas 
misionales y evadir las tentaciones de ser mera entidad ejecutora de eventos, de 
instrumentalizar a la cultura, las artes y los artistas como agentes de propaganda o lo que 
es peor, practicar el dirigismo cultural que intenta institucionalizar lo que es libre y dinámico. 
Apostamos por una ciudad donde la cultura y las artes se consoliden como ecosistema 
abierto, diverso, crítico, dinámico y comprometido con la transformación del municipio. La 
cultura tiene el potencial de convertir a la ciudad en algo más que en el espacio que 
habitamos: en el lugar donde somos con los otros y gracias a ellos; el escenario desde el que 
podemos soñar con un futuro de equidad, convivencia, creatividad y prosperidad.  
Crearemos un programa de intercambio artístico entre barrios que nutran los diversos 
festivales y fiestas de arte y cultura en el municipio. - Creación de las Escuelas Populares de 
Arte y Cultura para dar acceso a la formación en todas las modalidades artísticas a los 
habitantes de los barrios y corregimientos. - Formación en prácticas artísticas para una 
sensibilidad ciudadana, fortaleceremos las redes de creación artística bajo el concepto de 
prácticas artísticas (RED de música, RED de artes escénicas, RED de artes plásticas y visuales, 
red de audiovisuales y red de danzas). - Garantizaremos que la Fiestas patronales vuelvan a 
ser un evento masivo y de acceso oportuno para nuestros ciudadanos. Debemos garantizar 
el acceso de todos a la principal expresión cultural y del patrimonio del municipio.  
 
Infraestructuras para la creación de arte y cultura: dotaremos y potenciaremos de acuerdo 
a las necesidades del sector artístico y cultural, infraestructuras existentes para el arte y la 
cultura, definiendo vocaciones, contenidos, horarios y usos de acuerdo a las demandas de 
los mismos. – Construiremos un estudio de grabación que facilite la promoción de nuestros 
compositores y agrupaciones musicales. Promoveremos la realización de conciertos en 
diferentes escenarios de la ciudad en todos los géneros musicales más representativos: 
música colombiana, música clásica, jazz, rap y hip hop, salsa, rock, tango, vallenato, 
champeta etc. De la misma manera, promoveremos la realización de eventos de gran 
formato de la mano de empresarios y gestores del sector musical.  

6.14.  Jóvenes Presente Y Futuro De Nuestra Sociedad 
 

El mundo entero reconoce el papel de los jóvenes en el logro del desarrollo de una sociedad. 
Su número viene creciendo y se estima que para el año 2030 el 60% de la población mundial 
estará entre los 14 y los 28 años (Naciones Unidas). Las ciudades más dinámicas del mundo 
se esfuerzan, no sólo en brindarles herramientas para desatar todo su potencial, sino 
también en atraer los jóvenes talentos de otras partes, creando comunidades vivas con 
espacios para la cultura, la fiesta y el arte. Los jóvenes son vitales para lo competitividad de 
la ciudad y para ello consideramos que se hace necesario garantizar su empoderamiento en 
todas las esferas de participación desde lo público. Desde nuestra apuesta política, 
reconocemos que, representan un potencial inmenso, no sólo por lo que los economistas 
llaman el bono demográfico, sino además porque su forma de ver el mundo, su consciencia 



 

  

ambiental e interés por el desarrollo sostenible; así como su creatividad e inquietud, les dan 
la capacidad de cambiar nuestra sociedad. La misión de nuestra Alcaldía será agigantar y 
desarrollar todo este potencial apoyado en la Política Pública de Juventud y las Políticas 
Públicas de participación. Frente a la tradición política que ha sostenido una visión de los 
jóvenes como problema, responderemos con una concepción que los observa como 
soluciones y actores del cambio. El mundo que habitamos hoy exige mayores espacios y 
garantías de decisión y opinión para los jóvenes. Son ellos y ellas quiénes heredarán el 
municipio que hoy estamos construyendo, además de que son los portadores de las 
soluciones a los problemas presentes y futuros. Empecemos entonces por reconocer que 
jóvenes hay de todo tipo: los que participan activamente de la vida política de la ciudad, los 
que se toman el espacio público para intervenir en él con demostraciones culturales, los que 
trabajan arduamente por el progreso del municipio, los que no temen mostrar su 
desacuerdo, los que resisten desde los territorios y trabajan por una ciudad distinta, los que 
emprenden, los que estudian, crean y se divierten; pero también los que luchan por su 
identidad, los que exigen que se les respete, los que reclaman su derecho a expresarse y a 
ser escuchados, los cientos de miles a los que se les ha negado un futuro, educación y 
empleo. Si no se toman las medidas adecuadas, es decir, si no creamos estrategias 
interseccionales en los territorios, se corre el riesgo no sólo de desaprovechar la 
oportunidad de futuro que plantean los jóvenes, sino, además, de dejar abierta la 
posibilidad para que su potencial sea aprovechado por actores ilegales o en el caso de las 
mujeres, limitado por dificultades sociales como el embarazo adolescente o los estigmas 
que les son impuestos en cuestión de su sexo. La solución pasa por invertir en su futuro y 
hacerlos parte de la toma de decisiones. En definitiva, propondremos una oferta 
institucional que atienda a los jóvenes desde sus diferencias, preocupada por la solución de 
sus problemas y desarrollada desde sus territorios. Debemos garantizar los recursos para 
recibir y acompañar a los jóvenes en situación de calle, víctimas de abuso, afectados por la 
drogadicción, entre otros flagelos que dificultan el desarrollo de sus potencialidades para la 
ciudad.  
 
Por eso proponemos: Liderazgo juvenil y gobierno - Reactivamos el Consejo Municipal de la 
Juventud (CMJ), estableciendo un presupuesto y priorizando programas y proyectos, así 
como que pueda decidir sobre la agenda de jóvenes. Crearemos redes juveniles, mesas de 
juventud barriales adjuntas a las juntas comunales; al tiempo que promoveremos mayor 
cantidad de sesiones adjuntas entre el Concejo y el Consejo Municipal de Juventud. - 
Promoveremos un marco institucional en torno a la juventud.  Promoveremos la educación, 
el empleo y conocimientos transversales importantes para la vida profesional (tales como la 
programación y el bilingüismo). - Reforzaremos la Política Pública del Primer Empleo y la 
articularemos con la Política Pública de Juventud, tanto en el sector público como el privado. 
Haremos cumplir la ley del primer empleo y fortaleceremos las estrategias existentes en 
esta materia. Buscaremos estrategias para reducir la brecha en la tasa de ocupación laboral 
entre jóvenes hombres y mujeres. - Incentivaremos la formación y certificación en artes y 



 

  

oficios. Crearemos en una política pública de prevención en salud, garantizaremos 
acompañamiento psicosocial para los jóvenes, atención en salud mental; cátedras 
territoriales sobre habilidades para la vida, planificación al futuro, salud sexual, reproductiva 
y cuidado personal. - La cultura es un motor de prevención de la violencia, haremos un 
mapeo de los actores culturales de la ciudad, priorizando las zonas con mayor índice de 
violencia y desigualdad social, con estos actores, reforzaremos las estrategias de 
acompañamiento institucional para mejorar su oferta y su capacidad de absorción.  
 

6.15. Deportes Reductor De Tensiones Sociales 
 

Soñamos con un municipio en el que el deporte se convierta en pilar de la convivencia, la 
transformación social y la vida en comunidad de nuestros ciudadanos. Apostaremos por el 
deporte, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre como mecanismo para la 
reducción de las tensiones sociales, fuente de la construcción de proyectos de vida 
saludables y vínculos ciudadanos que hagan de nuestra ciudad un escenario de paz y 
solidaridad. Haremos de Curumaní un gran escenario deportivo a través de la ampliación de 
la oferta en los territorios y la difusión de la variada cantidad de disciplinas deportivas que 
hoy seducen a nuestros habitantes. Amplificaremos la capacidad política del deporte por 
medio de la ampliación de los públicos, los eventos y los programas deportivos de los barrios 
y corregimientos de la ciudad. Reconocemos el valor de la recreación, el deporte y la 
actividad física como componente vital de la vida humana. Bien conocidos son los efectos 
positivos de la actividad física sobre la salud mental y fisiológica de los ciudadanos. La 
práctica deportiva en últimas, permite a los individuos relacionarse con su cuerpo, 
conocerlo, potenciarlo y fortalecerlo; al tiempo que libera y refresca la mente permitiendo 
a quienes optan por el desarrollo de actividades deportivas, relacionarse con más personas, 
liberar estrés y encontrar refugio de las preocupaciones cotidianas. Sin embargo, el deporte 
no sólo es fuente de beneficios para el individuo. Nuestra apuesta política reconoce en la 
actividad física y el sano goce del tiempo libre un importante motor para la vida social y las 
transformaciones comunitarias. La práctica deportiva construye personas, vínculos sociales 
y comunidades a partir de la sana competencia, pero, sobre todo, a través de la solidaridad 
y el trabajo en equipo. En definitiva, el deporte, la actividad física y social dotan a los 
ciudadanos de herramientas para el relacionamiento con sus pares, la solución de los 
conflictos y la creación de vínculos de solidaridad. El deporte en contextos urbanos iguala a 
los ciudadanos, los une en la práctica deportiva y los invita a apropiarse de la ciudad y sus 
escenarios.  
 
Por eso proponemos: -Aumentaremos el presupuesto a todas las disciplinas deportivas. 
Fortaleceremos los grupos deportivos de la tercera edad en el municipio, basados en un 
diagnóstico preventivo. - Apoyaremos el deporte aficionado, con el apoyo técnico y de 
escenarios cualificados a los diferentes equipos recreativos, donde los jóvenes y adultos 



 

  

desarrollan una vida saludable/ La institucionalidad del deporte - Garantizaremos que el 
deporte sea atendido desde la administración como un asunto transversal, donde se 
integren las diferentes dependencias de la municipalidad. Fortaleceremos el deporte como 
una estrategia para la promoción de condiciones de vida saludables y la prevención de 
enfermedades; además de que comprendemos su potencialidad política. - Fomentaremos 
un cambio cultural en la ciudad con apoyo institucional, para que los equipos femeninos de 
la ciudad en diversas disciplinas tengan el mismo apoyo que reciben los equipos masculinos. 
Escenarios deportivos - Mejoraremos la infraestructura existente y la percepción de 
seguridad de los diferentes escenarios deportivos, mediante el desarrollo de una política 
para la protección del deportista en sus espacios. - Intervendremos o mejoraremos los 
escenarios que no han sido intervenidos. Construiremos un patinódromo para garantizar la 
practica a los equipos existentes en el municipio y que hoy no cuentan con el espacio 
adecuado ara esta práctica deportiva. 
 

6.16.  Agro Competitivo Y Sostenible 
 

El campo ha sufrido el declive por las políticas del orden nacional que marchitaron de 
manera fulminante un sector generador de riqueza y bienestar a todos los campesinos 
colombianos, duran más de un siglo. En Curumaní el agotamiento de la productividad nos 
ha llevado a ser consumidores de productos cultivados en otras regiones de Colombia, muy 
a pesar de la excelente calidad de nuestros suelos. La falta de atención por parte de las 
instancias responsables del sector convirtió nuestro campo en un lugar de miseria, 
contrastando con el aspecto promisorio que tuvo en el pasado.  Hijo de familia campesina, 
con una vinculación cercana al sector por la relación constante con nuestros campesinos 
conozco las posibilidades de su resurgimiento, si actuamos para brindar las garantías que el 
productor requiere, para permanecer y producir todo lo que se requiere para garantizar 
nuestra alimentación y bienestar. 
 
Por eso proponemos: Promoveremos y fortaleceremos el sector agropecuario para 
garantizar su retorno como pilar fundamental del desarrollo económico del municipio. 
Implementaremos acciones que impulsen el crecimiento de nuestros campesinos a través 
de la gestión que adelantaremos ante las instancias nacionales (Min agricultura), instancias 
internacionales (Agencias de cooperación internacional de países con presencia en 
Colombia). 
Procederemos a establecer un capítulo específico dirigido a la sostenibilidad de los algunos 
cultivos asociados a nuestra dieta alimenticia, reservando los recursos necesarios dentro del 
Fondo Local de Desarrollo que proponemos crear para incentivar el crecimiento económico 
general de Curumaní. De igual manera estableceremos un comité asesor Ad Hoc para que 
diseñe la estrategia de atención que garantice el mantenimiento de las vías y caminos 
rurales, garantizando anualmente los recursos requeridos en un fondo de origen tripartita 



 

  

(Municipio, Gobernación y Campesinos). Gestionaremos la adecuación de las viviendas 
campesinas, para hacerlas más acogedoras y estimular de esta manera la permanencia en 
el campo por parte de nuestros campesinos, evitando el éxodo hacia la zona urbana, con las 
consecuencias de orden económico y social que hoy conocemos. 
Gestionaremos ante el ministerio de medio ambiente y desarrollo sostenible, la inclusión de 
un número importante de nuestros productores, dentro del programa de Negocios Verdes, 
programa que facilitará el acceso a recursos para que nuestros campesinos produzcan de 
manera ecológica u orgánica pudiendo posicionar sus productos en un mercado de mayor 
valor, pudiendo llegar a mercados internacionales. Promoveremos la asociatividad para 
impulsar el crecimiento y la transformación productiva en nuestro territorio. Apoyaremos la 
creación y consolidación de asociaciones y cooperativas, fomentando la colaboración y el 
trabajo en equipo entre los actores del sector. Se trata de potenciar las capacidades 
individuales y colectivas, para alcanzar mayores niveles de productividad, competitividad y 
desarrollo económico. Finalmente adelantaremos las acciones para capacitar permanente 
mente el recurso humano vinculado al sector agropecuario, en convenio con el SENA. 
 
 

7. FUENTES DE FINANCIACIÓN  

 
Para la financiación de este programa de gobierno contaremos con diferentes fuentes de 
recursos: el sistema general de participaciones (SGP), sistema general de regalías (SGR), 
Recursos propios del Municipio, Empresa industrial y comercial del Estado- ACUACUR-
gestión a ante las ofertas de las diferentes entidades del orden departamental y nacional, 
como los ministerios, departamentos administrativos y recursos de cooperación 
internacional, entre otras. 
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